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PRESENTACION

La Constitucion Politica de la Republica,
declara que el Estado de Guatemala estd
"organizado para garantizar a sus habi-
fantes el goce de sus derechos y de sus
libertades” (art. 140) y la Soberania ‘“ra-
dica en el pueblo quien la delega, para
su ejercicio, en los Organismos Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, la subordinacion en-
fre los mismos, es prohibida” (art.141). En
este contexto, la ciudadania tiene el de-
recho vy la responsabilidad de movilizarse
con el fin de realizar observacién, vigilan-
cia, monitoreo, verificacion, asi como dar
seguimiento y valoracion al cumplimiento
eficaz, oportuno vy eficiente por parte de
las instituciones del Estado en su deber de
garantizar derechos y libertades a mujeres
y hombres que habitan nuestro territorio.

CALDH, en el marco de la implementaciéon del
programa de prevencion de la violencia y el
delifo contra las mujeres, ninez y adolescencia
en Escuintla, Retalhuleu y Suchitepéquez con el
apoyo de la Cooperacion Espanola y la Unidn
Europea, desarrolla diversos procesos para el
fortalecimiento de capacidades a las organi-
zaciones de la sociedad civil que estdn com-
prometidas con la defensa de los derechos
humanos y que accionan de diversas maneras
para construir cotfidianamente vidas libres de
violencias en los tres departamentos.

En esta lineq, se lleva a cabo un diplomado so-
bre auditoria social que culminard en un ejer-
cicio de monitoreo y verificacién alrededor del
funcionamiento del sector justicia en la protec-
cion y gestion efectiva a favor de las mujeres,
ninez y adolescencia en la Costa Sur.

Los procesos de auditoria social, en tanto ejer-
cicio de ciudadania, deben aportar a visibilizar
aquellos aspectos estructurales del Estado que
no permiten garantizar derechos ni avanzar
en la reduccién de la impunidad en los delitos
cometidos confra las mujeres y que, por tanto,
ellas no pueden contar con mecanismos de
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CONVENCION INTERAMERICANA
PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

“CONVENCION DE BELEM DO PARA”

La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer (Convencion de Belém do Para) fue el primer tratado
vinculante en el mundo en reconocer que la violencia contra las mujeres
constituye una violacion sancionable de derechos humanos.

La Convencion de Belém do Paré ha contribuido a crear conciencia sobre la
gravedad del problema de la violencia contra la mujer y de la responsabilidad
del Estado de adoptar medidas concretas para prevenirla y erradicarla.
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CONVENCION
INTERAMERICANA
PARA PREVENIR, SANCIONAR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

“CONVENCION DE
BELEM DO PARA”

(ADOPTADA EN BELEM DO PARA, BRASIL, EL9 %
DE JUNIO DE 1994 EN EL VIGESIMO CUARTO
PERIODO ORDINARIO DE SESIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL)

LOS ESTADOS
CONVENCION,

PARTES

DE LA PRESENTE

RECONOCIENDO que el respeto irrestricto a los

derechos humanos ha sido consagrado en la transciende todos los sectores de la sociedad
Declaracién Americana de los Derechos y De- independientemente de su clase, raza o grupo
beres del Hombre y en la Declaracién Universal étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel educa-
de los Derechos Humanos y reafirmado en otros cional, edad o religion y afecta negativamente
instrumentos intfernacionales y regionales; suUs propias bases;

AFIRMANDO que la violencia contra la mujer CONVENCIDOS de que la eliminacién de la vio-
constituye una violacion de los derechos huma- lencia contra la mujer es condicién indispen-
nos vy las libertades fundamentales y limita total sable para su desarrollo individual y social y su
o parcialmente a la mujer el reconocimiento, plena e igudlitaria participacion en todas las
goce y ejercicio de tales derechos vy libertades; esferas de vida, y

PREOCUPADOS porque la violencia contra la CONVENCIDOS de que la adopcion de una

mujer es una ofensa a la dignidad humana vy convencidn para prevenir, sancionar y erradi-

una manifestacion de las relaciones de poder car toda forma de violencia confra la mujer,

histéricamente desiguales entre mujeres y hom- en el dmbito de la Organizacion de los Estados

bres; Americanos, constfituye una positiva contribu- §
cion para proteger los derechos de la mujer y =

RECORDANDO la Declaracién sobre la Erradica- eliminar las situaciones de violencia que pue- §

cion de la Violencia contra la Mujer, adoptada dan afectarlas, E

por la Vigésimo quinta Asamblea de Delego- =

das de la Comision Interamericana de Mujeres, HAN CONVENIDO en lo siguiente: S

y afirmando que la violencia confra la mujer 5




CAPITULO |

Definicion y Ambito de Aplicacion

Articulo 1

Para los efectos de esta Convencién debe
entenderse por violencia contra la mujer cual-
quier accién o conducta, basada en su gé-
nero, que cause muerte, dano o sufrimiento
fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en
el dmbito publico como en el privado.

Articulo 2

Se entenderd que violencia contra la mujer in-
cluye la violencia fisica, sexual y psicolégica:

a) que tenga lugar dentro de la familia o
unidad domeéstica o en cualquier ofra
relacion interpersonal, ya sea que el
agresor comparta o haya comparti-
do el mismo domicilio que la mujer, vy
que comprende, entre
otros, violacion, maltrato y
abuso sexual;

b) que tenga lugar en la comu-
nidad y sea perpetrada por
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cualquier persona y que comprende,
entre otros, violacién, abuso sexual, tor-
tura, frata de personas, prostitucién for-
zadaq, secuestro y acoso sexual en el lu-
gar de trabajo, asi como en instituciones
educativas, establecimientos de salud o
cualquier otro lugar, y

c) que sea perpetrada o tolerada por el
Estado o sus agentes, dondequiera que
ocurra.

CAPITULO I

Derechos Protegidos

Articulo 3

Toda mujer tiene derecho a una vida libre de
violencia, tanto en el dmbito publico como
en el privado.

Articulo 4

Toda muijer tiene derecho al reconocimien-
to, goce, ejercicio y proteccién de todos los
derechos humanos y a las libertades consa-
gradas por los instrumentos regionales e in-
ternacionales sobre derechos humanos. Estos
derechos comprenden, entre otros:

a) el derecho a que se respete su vida;

b) el derecho a que se respete su integri-
dad fisica, psiquica y moral;

c) el derecho a la libertad y a la seguri-
dad personales;



d) el derecho a no ser sometida a torturas;

e) el derecho a que se respete la dignidad
inherente a su persona y que se proteja a
su familia;

f) el derecho a igualdad de proteccién
ante laley y de la ley;

g) el derecho a un recurso sencillo y répido
ante los tribunales competentes, que la
ampare contra actos que violen sus de-
rechos;

h) el derecho a libertad de asociacion;

i) elderecho alalibertad de profesar la re-
ligion y las creencias propias dentro de la
ley,y

i) elderecho atenerigualdad de acceso a
las funciones publicas de su pais y a parti-
cipar en los asuntos publicos, incluyendo
la toma de decisiones.

Articulo 5

Toda mujer podrd ejercer libre y plenamente sus
derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales
y culturales y contard con la total proteccion de
esos derechos consagrados en los instrumentos
regionales e internacionales sobre derechos
humanos. Los Estados Partes reconocen que la
violencia conftra la mujer impide y anula el ejer-
cicio de esos derechos.

Articulo 6

El derecho de toda mujer a una vida libre de
violencia incluye, entre ofros:

a) el derecho de la mujer a ser libre de
toda forma de discriminacion, y

b) el derecho de la mujer a ser valorada y
educada libre de patrones estereotipa-
dos de comportamiento y prdcticas so-
ciales y culturales basadas en concep-
tos de inferioridad o subordinacion.

CAPITULO I

Deberes de los Estados
Articulo 7

Los Estados Partes condenan todas las formas
de violencia contra la mujer y convienen en
adoptar, por todos los medios apropiados y sin
dilaciones, politicas orientadas a prevenir, san-
cionar y erradicar dicha violencia y en llevar a
cabo lo siguiente:

a) abstenerse de cualquier accidén o prdéc-
fica de violencia contra la mujer y velar
por que las autoridades, sus funciona-
rios, personal y agentes e instifuciones
se comporten de conformidad con esta
obligacion;

b) actuar con la debida diligencia para
prevenir, investigar y sancionar la violen-
cia contra la mujer;

c) incluir en su legislacion interna normas
penales, civiles y administrativas, asi
como las de ofra naturaleza que sean
necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia confra la mujer

yivd 00 NF134 30 NOIINIANOD,




y adoptar las medidas administrativas
apropiadas que sean del caso;

d) adoptar medidas juridicas para con-
minar al agresor a abstenerse de
hostigar, intimidar, amenazar, danar
o poner en peligro la vida de la mu-
jer de cualquier forma que atente
contra su integridad o per-
judique su propiedad;

e) tomar todas las medidas
apropiadas, incluyendo medi-
das de fipo legislativo, para mo-
dificar o abolir leyes y reglamentos
vigentes, o para modificar prdcticas juri-
dicas o consuetudinarias que respalden
la persistencia o la tolerancia de la vio-

lencia contra la mujer; vida libre de violencia, y el derecho de
la mujer a que se respeten y protejan sus
f) establecer procedimientos legales jus- derechos humanos:
tos y eficaces para la mujer que haya
sido sometida a violencia, que incluyan, b) modificar los patrones socioculturales de
entre otros, medidas de proteccién, un conducta de hombres y mujeres, inclu-
juicio oportuno y el acceso efectivo a yendo el diseho de programas de edu-
tales procedimientos; cacién formales y no formales apropia-
dos a todo nivel del proceso educativo,
g) establecer los mecanismos jUdiCiOIeS para contrarrestar prejuicios y costum-
y administrativos necesarios para ase- bres y todo otro tipo de prdcticas que se
gurar que la mujer objeto de violencia basen en la premisa de la inferioridad o
tfenga acceso efectivo a resarcimiento, superioridad de cualquiera de los géne-
reparacion del dano u ofros medios de ros o en los papeles estereotipados para
compensacion justos y eficaces, y el hombre y la mujer que legitimaban o

exacerban la violencia contra la mujer;
h) adoptar las disposiciones legislativas o

de otraindole que sean necesarias para c) fomentar la educacién y capacitacion

hacer efectiva esta Convencion. del personal en la administracion de jus-

ticia, policial y demdas funcionarios en-

Artl'culo 8 cargados de la aplicaciéon de la ley, asi

como del personal a cuyo cargo esté la

Los Estados Partes convienen en adoptar, aplicacion de las politicas de preven-

en forma progresiva, medidas especificas, cion, sancion y eliminacion de la violen-
inclusive programas para: cia contra la mujer;

a) fomentar el conocimiento y la obser- d) suministrar los servicios especializados

vancia del derecho de la mujer a una apropiados para la atencidon necesaria
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f)

o)

h)

a la mujer objeto de violencia, por me-
dio de entidades de los sectores puUblico
y privado, inclusive refugios, servicios de
orientacién para toda la familia, cuan-
do sea del caso, y cuidado y custodia
de los menores afectados;

fomentar y apoyar programas de edu-
cacién gubernamentales y del sector
privado destinados a concientizar al
publico sobre los problemas relaciona-
dos con la violencia confra la mujer, los
recursos legales y la reparacién que co-
rresponda;

ofrecer a la mujer objeto de violencia
acceso a programas eficaces de rehao-
bilitacién y capacitacion que le permi-
tan participar plenamente en la vida
publica, privada y social.

alentar a los medios de comunicacion
a elaborar directrices adecuadas de
difusién que contribuyan a erradicar la
violencia confra la mujer en todas sus
formas y a realzar el respeto a la digni-
dad de la mujer;

garantizar la investigacion y recopila-
cidon de estadisticas y demds informa-
cion pertinente sobre las causas, conse-
cuencias y frecuencia de la violencia
contra la mujer, con el fin de evaluar
la eficacia de las medidas para pre-
venir, sancionar y eliminar la violen-
cia confra la mujer y de formular y
aplicar los cambios que sean ne-
cesarios, y

promover la cooperacion in-
ternacional para el intercam-
bio de ideas y experiencias y
la ejecucidn de programas
encaminados a profeger a
la mujer objeto de violencia.

Articulo 9

Para la adopcion de las medidas a que
se refiere este capitulo, los Estados Partes
tendrdn especialmente en cuenta la situa-
cién de vulnerabilidad a la violencia que
pueda sufrir la mujer en razén, entre ofras,
de su raza o de su condicién étnica, de mi-
grante, refugiada o desplazada. En igual
sentido se considerard a la mujer que es
objeto de violencia cuando estd embara-
zada, es discapacitada, menor de edad,
anciana, o estd en situacién socioecond-
mica desfavorable o afectada por situa-
ciones de conflictos armados o de priva-
cion de su libertad.




CAPITULO IV

Mecanismos Interamericanos
de Proteccidn

Articulo 10

Con el propdsito de proteger el derecho de la
mujer a una vida libre de violencia, en los infor-
mes nacionales a la Comisién Interamericana
de Muijeres, los Estados Partes deberdn incluir
informacion sobre las medidas adoptadas para
prevenir y erradicar la violencia confra la muijer,
para asistir a la mujer afectada por la violencia,
asi como sobre las dificultades que observen
en la aplicacion de las mismas y los factores
que confribuyan a la violencia contra la mujer.

Articulo 11

Los Estados Partes en esta Convencidon y la
Comisién Interamericana de Mujeres, podrdn
requerir a la Corte Interamericana de Derechos
Humanos opinidn consultiva sobre la interpreta-
cion de esta Convencion.

Articulo 12

Cualquier persona o grupo de personas, o
entfidad no gubernamental legalmente reco-
nocida en uno o mds Estados miembros de la
Organizacién, puede presentar a la Comision
Interamericana de Derechos Humanos peticio-
nes que contengan denuncias o quejas de vio-
lacion del articulo 7 de la presente Convencion
por un Estado Parte, y la Comision las conside-
rard de acuerdo con las normas y los requisitos
de procedimiento para la presentacién y consi-
deraciéon de peticiones estipulados en la Con-
vencién Americana sobre Derechos Humanos
y en el Estatuto y el Reglamento de la Comisiéon
Inferamericana de Derechos Humanos.
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CAPITULO V

Disposiciones Generales

Articulo 13

Nada de lo dispuesto en la presente Conven-
cién podrd ser interpretado como restriccion o
limitacién a la legislacién interna de los Estados
Partes que prevea iguales o mayores proteccio-
nes y garantias de los derechos de la mujer y
salvaguardias adecuadas para prevenir y erra-
dicar la violencia confra la mujer.

Articulo 14

Nada de lo dispuesto en la presente Conven-
cién podrd ser interpretado como restriccion
o limitacién a la Convencidn Americana sobre
Derechos Humanos o a ofras convenciones in-
ternacionales sobre la materia que prevean
iguales o mayores protecciones relacionadas
con este tema.



Articulo 15

La presente Convencion estd abierta a la
firma de todos los Estados miembros de |a
Organizacién de los Estados Americanos.

Articulo 16

La presente Convencion estd sujeta a rati-
ficacion. Los instrumentos de ratificacion
se depositardn en la Secretaria General
de la Organizacién de los Estados Ameri-
canos.

Articulo 17

La presente Convencion queda abierta a
la adhesion de cualquier otro Estado. Los
instrumentos de adhesién se depositardn
en la Secretaria General de la Organiza-
cién de los Estados Americanos.

Articulo 18

Los Estados podrdn formular reservas a la pre-
sente Convencidon al momento de aprobarla,
firmarla, ratfificarla o adherir a ella, siempre que:

a) no sean incompatibles con el objeto vy
propdsito de la Convencién;
b) no sean de cardcter general y versen so-

bre una o mds disposiciones especificas.

Articulo 19

Cualquier Estado Parte puede someter a la
Asamblea General, por conducto de la Comi-
sion Interamericana de Mujeres, una propuesta
de enmienda a esta Convencién.

Las enmiendas entrardn en vigor para los Esta-
dos ratificantes de las mismas en la fecha en
que dos tercios de los Estados Partes hayan de-
positado el respectivo insfrumento de rafifica-
cién. En cuanto al resto de los Estados Partes,
entrardn en vigor en la fecha en que depositen
sus respectivos instrumentos de ratificacion.

Articulo 20

Los Estados Partes que tengan dos o mds unida-
des territoriales en las que rijan distintos sistemas
juridicos relacionados con cuestiones tratadas
en la presente Convencion podrdn declarar, en
el momento de la firma, ratificacion o adhesién,
gue la Convencidn se aplicard a todas sus uni-
dades territoriales o solamente a una o mds de
ellos.

Tales declaraciones podrdn ser modificadas en
cualguier momento mediante declaraciones
ulteriores, que especificardn expresamente la
o las unidades territoriales a las que se aplicard
la presente Convencién. Dichas declaraciones
ulteriores se transmitirdn a la Secretaria General
de la Organizacion de los Estados Americanos y
surtirdn efecto treinta dias después de recibidas.

Articulo 21

La presente Convencion entrard en vigor el tri-
gésimo dia a partir de la fecha en que se haya
depositado el segundo instrumento de ratifico-
cién. Para cada Estado que ratifique o adhiera
a la Convenciéon después de haber sido depo-
sitado el segundo instrumento de ratificacién,
entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la
fecha en que tal Estado haya depositado su ins-
trumento de ratificacién o adhesion.

Articulo 22

El Secretario General informard a todos los Esta-
dos miembros de la Organizacion de los Estados
Americanos de la enfrada en vigor de la Con-
vencién.

Articulo 23

El Secretario General de la Organizacion de
los Estados Americanos presentard un informe
anual a los Estados miembros de la Organizo-
cién sobre el estado de esta Convencidn, inclu-
sive sobre las firmas, depdsitos de instrumentos
de ratificacion, adhesién o declaraciones, asi
como las reservas que hubieren presentado los
Estados Partes y, en su caso, el informe sobre las
mismas.
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Articulo 24

La presente Convencién regird indefinida-
mente, pero cualquiera de los Estados Partes
podrd denunciarla mediante el depdsito de
un instrumento con ese fin en la Secretaria
General de la Organizacién de los Estados
Americanos. Un ano después a partir de la
fecha del depdsito del instrumento de de-
nuncia, la Convencion cesard en sus efectos
para el Estado denunciante, quedando sub-
sistente para los demds Estados Partes.

Articulo 25

El instrumento original de la presente Con-
vencion, cuyos textos en espanol, francés, in-
glés y portugués son igualmente auténticos,
serd depositado en la Secretaria General de
la Organizacion de los Estados Americanos,
la que enviard copia certificada de su texto
para su registro y publicaciéon a la Secretaria
de las Naciones Unidas, de conformidad con
el articulo 102 de la Carta de las Naciones
Unidas.
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EN FE DE LO CUAL, los plenipotenciarios
infrascritos, debidamente autorizados por
sus respectivos gobiernos, firman el presen-
te Convenio, que se llamard “Convencion
Inferamericana para Prevenir, Sancionar y
erradicar la Violencia contra la Mujer “Con-
vencién de Belém do Pard”.

HECHA EN LA CIUDAD DE BELEM DO
PARA, BRASIL, el nueve de junio de mil
novecientos noventa y cuatro.



CONVENCION SOBRE
LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS

DE DISCRIMINACION
CONTRA LA MUJER.

La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer promueve la igualdad
de derechos para la mujer, cualquiera que sea su estado civil, en todo sentido: politica, econdmica, social,
cultural y civil.

Demanda que se promulguen los principios fundamentales de la no discriminacion de las mujeres y todos los
seres humanos, ademas recomienda medidas especiales temporales para acelerar la igualdad entre el hombre y
la mujer y disposiciones para modificar los patrones socioculturales que perpetdan la discriminacion.
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CONVENCION
SOBRE LA
ELIMINACION DE
TODAS LAS FORMAS
DE DISCRIMINACION
CONTRA
LA MUJER.

Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacion contra la mujer. Adoptada y abierta
a la firma y ratificacion, o adhesion, por la Asamblea
General en su resolucion 34/180, de 18 de diciembre
de 1979

Los Estados Partes en la presente Convencion,

Considerando que la Carta de las Naciones
Unidas reafirma la fe en los derechos humanos
fundamentales, en la dignidad y el valor de la
persona humana y en la igualdad de derechos
de hombres y mujeres,

Considerando que la Declaracién Universal de
Derechos Humanos reafirma el principio de la
no discriminacion y proclama que todos los se-
res humanos nacen libres e iguales en dignidad
y derechos y que toda persona puede invocar
todos los derechos vy libertades proclamados
en esa Declaracion, sin distincion alguna y, por
ende, sin distincion de sexo.

Considerando que los Estados Partes en los
Pactos Internacionales de Derechos Humanos
tienen la obligacién de garantizar a hombres y

mujeres la igualdad en el goce de todos los de-
rechos econdmicos, sociales, culturales, civiles y
politicos,

Teniendo en cuenta las convenciones interna-
cionales concertadas bajo los auspicios de las
Naciones Unidas y de los organismos especiali-
zados para favorecer la igualdad de derechos
enfre el hombre y la mujer,

Teniendo en cuenta asimismo las resoluciones,
declaraciones y recomendaciones aprobadas
por las Naciones Unidas y los organismos espe-
cializados para favorecer la igualdad de dere-
chos entre el hombre y la mujer,

Preocupados, sin embargo, al comprobar que
a pesar de estos diversos instrumentos las muje-
res siguen siendo objeto de importantes discri-
minaciones.

Recordando que la discriminacion contra la
mujer viola los principios de la igualdad de de-
rechos y del respeto de la dignidad humana,
gue dificulta la participacion de la mujer, en las
mismas condiciones que el hombre, en la vida
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politica, social, econdmica y cultural de su pais,
gue constituye un obstdculo para el aumento
del bienestar de la sociedad y de la familia y
que entorpece el pleno desarrollo de las posi-
bilidades de la mujer para prestar servicio a su
pais y a la humanidad,

Preocupados por el hecho de que en situacio-
nes de pobreza la mujer tiene un acceso mini-
mo a la alimentacién, la salud, la ensenanza, la
capacitacion y las oportunidades de empleo,
asi como a la satisfaccién de otras necesidades,

Convencidos de que el establecimiento del
nuevo orden econdmico internacional basado
en la equidad vy la justicia contribuird significati-
vamente ala promocion de la igualdad entre el
hombre y la mujer,

Subrayado que la eliminacién del apartheid, de
todas las formas de racismo, de discriminacion
racial, colonialismo, neocolonialismo, agresion,
ocupacién y dominacién extranjeras y de la in-
jerencia en los asuntos intfernos de los Estados es
indispensable para el disfrute cabal de los dere-
chos del hombre y de la muijer,

Afirmando que el fortalecimiento de la paz
y la seguridad internacionales, el alivio de
la tensién internacional, la cooperacién
mutua entre todos los Estados con inde-
pendencia de sus sistemas sociales y eco-
némicos, el desarme general y completo,
en particular el desarme nuclear bajo un
control internacional estricto y efectivo, la
afirmacion de los principios de la justicia,
la igualdad y el provecho mutuo en las
relaciones entre paises y la realizacion del
derecho de los pueblos somefidos a do-
minacion colonial y extranjera o a ocupa-
cién extranjera a la libre determinaciéon y
la independencia, asi como el respeto de
la soberania nacional y de la integridad
territorial, promoverdn el progreso social
y el desarrollo y, en consecuencia, conftri-
buirdn al logro de la plena igualdad entre
el hombre y la muijer,

Convencidos de que la mdaxima participacion
de la mujer en todas las esferas, en igualdad de
condiciones con el hombre, es indispensable

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

para el desarrollo pleno y completo de un pais,
el bienestar del mundo y la causa de la paz,

Teniendo presentes el gran aporte de la mujer
al bienestar de la familia y al desarrollo de la
sociedad, hasta ahora no plenamente recono-
cido, la importancia social de la maternidad vy
la funcién tanto del padre como de la madre
en la familia y en la educacion de los hijos, y
conscientes de que el papel de la mujer en la
procreacion no debe ser causa de discrimina-
cién, sino que la educacién de los ninos exige
la responsabilidad compartida enfre hombres y
mujeres y la sociedad en su conjunto,

Reconociendo que para lograr la plena igual-
dad entre el hombre y la mujer es necesario
modificar el papel fradicional tanto del hombre
como de la mujer en la sociedad y en la familia,

Resueltos a aplicar los principios enunciados en
la Declaracion sobre la eliminacion de la discri-
minacion contra la mujer y, para ello, a adoptar
las medidas necesarias a fin de suprimir esta dis-
criminaciéon en todas sus formas y manifestacio-
nes,

Han convenido en lo siguiente:

PARTE |

Articulo 1

A los efectos de la presente Convencion, la
expresion “discriminacién contra la mujer” de-
notard toda distincion, exclusién o restricciéon
basada en el sexo que tenga por objeto o re-
sultado menoscabar o anular el reconocimien-
fo, goce o ejercicio por la mujer, independien-
temente de su estado civil, sobre la base de la
igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
humanos vy las liberfades fundamentales en las
esferas politica, econdmica, social, cultural y ci-
vil o en cualquier ofra esfera.

Articulo 2

Los Estados Partes condenan la discriminacién
confra la mujer en todas sus formas, convienen
en seguir, por todos los medios apropiados y sin



dilaciones, una politica encaminada a eliminar
la discriminacion contra la mujer y, con tal obje-
to, se comprometen a:

a) Consagrar, siaun no lo han hecho, en sus
constituciones nacionales y en cualquier
otra legislacién apropiada el principio de
la igualdad del hombre y de la mujer y
asegurar por ley u otros medios apropia-
dos la realizacion prdctica de ese princi-

pio;

b) Adoptar medidas adecuadas, legislati-
vas y de otro cardcter, con las sanciones
correspondientes, que prohiban toda dis-
criminacion contra la mujer;

c) Establecer la proteccion juridica de los
derechos de la mujer sobre una base de
igualdad con los del hombre y garanti-
zar, por conducto de los tribunales nacio-
nales competentes y de ofras institucio-
nes publicas, la proteccion efectiva de
la mujer contra todo acto de discrimina-
cion;

d) Abstenerse de incurrir en todo acto o
prdctica de discriminaciéon contra la mu-
jer y velar por que las autoridades e ins-
tituciones publicas actuen de conformi-
dad con esta obligacién;

e) Tomar todas las medidas apropiadas
para eliminar la discriminacién contra la
mujer practicada por cualesquiera per-
sonas, organizaciones o empresas;

f) Adoptar todas las medidas adecuadas,
incluso de cardcter legislativo, para mo-
dificar o derogar leyes, reglamentos, usos
y prdcticas que constituyan discrimina-
cién contra la mujer;

g) Derogar todas las disposiciones penales
nacionales que constituyan discrimina-
cion contra la muijer.

Articulo 3

Los Estados Partes tomardn en todas las esfe-
ras, y en particular en las esferas politica, social,
econdémica y cultural, todas las medidas apro-
piadas, incluso de cardcter legislativo, para
asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la
muijer, con el objeto de garantizarle el ejercicio
y el goce de los derechos humanos y las liberta-
des fundamentales en igualdad de condiciones
con el hombre.

Articulo 4

1. La adopciéon por los Estados Partes de me-
didas especiales de cardcter temporal en-
caminadas a acelerar la igualdad de facto
enfre el hombre y la mujer no se conside-
rard discriminacion en la forma definida en
la presente Convencién, pero de ningun
modo entranard, como consecuencia, el
mantenimiento de normas desiguales o se-
paradas; estas medidas cesardn cuando se
hayan alcanzado los objetivos de igualdad
de oportunidad y trato.
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2. La adopciéon por los Estados Partes de me-
didas especiales, incluso las contenidas en
la presente Convencién, encaminadas a
proteger la maternidad no se considerard
discriminatoria.

Articulo 5

Los Estados Partes tomardn todas las medidas
apropiadas para:

a) Modificar los patrones socioculturales de
conducta de hombres y mujeres, con mi-
ras a alcanzar la eliminaciéon de los pre-
juicios y las prdacticas consuetudinarias y
de cualquier otra indole que estén basa-
dos en la idea de la inferioridad o supe-
rioridad de cualquiera de los sexos o en
funciones estereotipadas de hombres y
mujeres;

b) Garantizar que la educacion familiar in-
cluya una comprensién adecuada de la
maternidad como funcién social y el re-
conocimiento de la responsabilidad co-
mun de hombres y mujeres en cuanto a
la educacion y al desarrollo de sus hijos,
en la inteligencia de que el interés de los
hijos constituird la consideracién primor-
dial en todos los casos.

Articulo 6

Los Estados Partes tomardn todas las medidas
apropiadas, incluso de cardcter legislativo,
para suprimir todas las formas de trata de muje-
res y explotacion de la prostitucion de la mujer.

PARTE Il

Articulo 7

Los Estados Partes tomardn todas las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer en la vida politica y pUblica del
pais y, en particular, garantizardn a las mujeres,
en igualdad de condiciones con los hombres,
el derecho a:

a) Votar en todas las elecciones y referén-
dums publicos y ser elegibles para todos
los organismos cuyos miembros sean
objeto de elecciones publicas;

b) Participar en la formulacién de las politi-
cas gubernamentales y en la ejecucion
de éstas, y ocupar cargos publicos y
ejercer todas las funciones publicas en
todos los planos gubernamentales;

c) Participar en organizaciones y en aso-
ciaciones no gubernamentales que se
ocupen de la vida publica y politica del
pais.

Articulo 8

Los Estados Partes tomardn todas las medi-
das apropiadas para garantizar a la mujer,

en igualdad de condiciones con el hombre y
sin discriminacién alguna, la oportunidad de
representar a su gobierno en el plano interna-
cional y de participar en la labor de las organi-
zaciones infernacionales.




Al'tl'cum g femenino en ’rodos~los niveles y en todas
las formas de ensenanza, mediante el
estimulo de la educacién mixta y de
otros tipos de educacién que contribu-
yan a lograr este objetivo y, en parti-
cular, mediante la modificacion de los
libros y programas escolares y la adapta-
cién de los métodos de ensefianza;

1. Los Estados Partes otorgardn a las mujeres
iguales derechos que a los hombres para
adquirir, cambiar o conservar su nacionali-
dad. Garantizardn, en particular, que ni el
matrimonio con un extranjero ni el cambio
de nacionalidad del marido durante el
matrimonio cambien automdticamente la
nacionalidad de la esposa, la conviertan
en dpatrida o la obliguen a adoptar la na-
cionalidad del cényuge.

d) Las mismas oporfunidades para la ob-
tencién de becas y ofras subvenciones
para cursar estudios;

e) Las mismas oportunidades de acceso a
los programas de educacién permanen-
te, incluidos los programas de alfabetizo-
cioén funcional y de adultos, con miras en
partficular a reducir lo antes posible toda
diferencia de conocimientos que exista

PARTE III enfre hombres y mujeres;

f) Lareduccién de la tasa de abandono
femenino de los estudios y la organi-
Articulo 10 zacién de programas para aquellas
jévenes y mujeres que hayan dejado los
estudios prematuramente;

2. Los Estados Partes otorgardn a la mujer los
mismos derechos que al hombre con res-
pecto ala nacionalidad de sus hijos.

Los Estados Partes adoptardn todas las medi-
das apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad 9)
de derechos con el hombre en la esfera de
la educacion y en particular para asegurar,
en condiciones de igualdad entre hombres y
mujeres:

Las mismas oportunidades para parti-
cipar activamente en el deporte y la
educacioén fisica;

h) Acceso al material informativo especi-
fico que confribuya a asegurar la salud
y el bienestar de la familia, incluida la
informacion y el asesoramiento sobre
planificacion de la familia.

a) Las mismas condiciones de orientacion
en materia de carreras y capacitacion
profesional, acceso a los estudios y ob-
tencion de diplomas en las instituciones
de ensenanza de todas las categorias, Aftiﬂlllﬂ 11
fanto en zonas rurales como urbanas;
esta igualdad deberd asegurarse en la 1
ensenanza preescolar, general, técnica, ’
profesional y técnica superior, asi como
en todos los tipos de capacitacion pro-
fesional;

Los Estados Partes adoptardn todas las
medidas apropiadas para eliminar la
discriminacién contra la mujer en la esfera
del empleo a fin de asegurar a la mujer, en
condiciones de igualdad con los hombres,

) los mismos derechos, en particular:
b) Acceso alos mismos programas de estu-

dios, a los mismos exdmenes, a personal
docente del mismo nivel profesional y a
locales y equipos escolares de la misma
calidad; b)

a) Elderecho al frabajo como derecho
inalienable de todo ser humano;
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El derecho a las mismas oportunidades
de empleo, inclusive a la aplicacion
de los mismos criterios de seleccién en
cuestiones de empleo;

c) La eliminacién de todo concepto este-
reotipado de los papeles masculino y
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c) Elderecho a elegir libremente profesidon
y empleo, el derecho al ascenso, ala
estabilidad en el empleo y a todas las
prestaciones y ofras condiciones de ser-
vicio, y el derecho a la formacién pro-
fesional y al readiestramiento, incluido
el aprendizaje, la formacién profesional
superior y el adiestramiento periédico;

d) Elderecho aigual remuneracion, in-
clusive prestaciones, y aigualdad de
frato con respecto a un frabajo de igual
valor, asi como a igualdad de trato con
respecto a la evaluacion de la calidad
del tfrabajo;

e) Elderecho ala seguridad social, en
particular en casos de jubilacién, des-
empleo, enfermedad, invalidez, vejez
U ofra incapacidad para trabajar, asi
como el derecho a vacaciones pagao-
das;

f) Elderecho ala protecciéon de la salud
y a la seguridad en las condiciones de
trabajo, incluso la salvaguardia de la
funcion de reproduccion.

A fin de impedir la discriminacion contra la
mujer por razones de matrimonio o materni-
dad y asegurar la efectividad de su dere-
cho a trabaijar, los Estados Partes tomardn
medidas adecuadas para:

a) Prohibir, bajo pena de sanciones, el des-
pido por motivo de embarazo o licencia
de maternidad y la discriminacion en los

Art

creacién y desarrollo de una red de
servicios destinados al cuidado de los
ninos;

d) Prestar proteccion especial a la mujer
durante el embarazo en los tipos de
frabajos que se haya probado puedan
resultar perjudiciales para ella.

La legislacién protectora relacionada con
las cuestiones comprendidas en este articu-
lo serd examinada periddicamente a la luz
de los conocimientos cientificos y tecnolé-
gicos y serd revisada, derogada o amplia-
da segun corresponda.

iculo 12

Los Estados Partes adoptardn todas las
medidas apropiadas para eliminar la dis-
criminacién contra la mujer en la esfera de
la atencidén médica a fin de asegurar, en
condiciones de igualdad entre hombres y
mujeres, el acceso a servicios de atencién
médica, inclusive los que se refieren a la
planificaciéon de la familia.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el pdrrafo 1
supra, los Estados Partes garantizardn a la
mujer servicios apropiados en relacion con
el embarazo, el parto y el periodo posterior
al parfo, proporcionando servicios gratuitos
cuando fuere necesario, y le asegurardn
una nutricién adecuada durante el emba-
razo y la lactancia.

despidos sobre la base del estado civil;

Articulo 13

Los Estados Partes adoptardn todas las medi-
das apropiadas para eliminar la discriminacion
confra la mujer en otras esferas de la vida eco-
némica y social a fin de asegurar, en condicio-
nes de igualdad entre hombres y mujeres, los
mismos derechos, en particular:

b) Implantar la licencia de maternidad
con sueldo pagado o con prestacio-
nes sociales comparables sin pérdida
del empleo previo, la antigiedad o los
beneficios sociales;

c) Alentar el suministro de los servicios
sociales de apoyo necesarios para
permitir gue los padres combinen las
obligaciones para con la familia con
las responsabilidades del trabajo vy la
participacion en la vida publica, espe-
cialmente mediante el fomento de la

a) El derecho a prestaciones familiares;
b) El derecho a obtener préstamos bancao-

rios, hipotecas y otras formas de crédito
financiero;

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS




c) Elderecho a participar en actividades
de esparcimiento, deportes y en todos
los aspectos de la vida cultural.

Articulo 14

1.

Los Estados Partes tendrdn en cuenta los
problemas especiales a que hace frente
la mujer rural y el importante papel que
desempena en la supervivencia econdmi-
ca de su familia, incluido su trabajo en los
sectores no monetarios de la economia,

y tomardn todas las medidas apropiadas
para asegurar la aplicacion de las dispo-
siciones de la presente Convencion ala
mujer en las zonas rurales.

Los Estados Partes adoptardn todas las
medidas apropiadas para eliminar la dis-
criminacién contra la mujer en las zonas
rurales a fin de asegurar en condiciones
de igualdad entre hombres y mujeres, su
participacion en el desarrollo rural y en sus
beneficios, y en particular le asegurardn el
derecho a:

a) Participar en la elaboracién y ejecucion
de los planes de desarrollo a todos los
niveles;

b) Tener acceso a servicios adecuados de
atenciéon médica, inclusive informacién,
asesoramiento y servicios en materia de
planificaciéon de la familia;

c) Beneficiarse directamente de los pro-
gramas de seguridad social;

d) Obtener todos los tipos de educacion y
de formacion, académica y no aca-
démica, incluidos los relacionados con
la alfabetizacion funcional, asi como,
entre ofros, los beneficios de todos los
servicios comunitarios y de divulgacién
a fin de aumentar su capacidad técni-
ca;

e) Organizar grupos de autoayuda y
cooperativas a fin de obtener igualdad
de acceso a las oportunidades econd-
micas mediante el empleo por cuenta
propia o por cuenta ajena;

f) Parficipar en todas las actividades co-
munitarias;

g) Obtener acceso a los créditos y présta-
mos agricolas, a los servicios de comer-
cializacién y a las tecnologias apropia-
das, y recibir un frato igual en los planes
de reforma agraria y de reasentamien-
to;

h) Gozar de condiciones de vida ade-
cuadas, particularmente en las esferas
de la vivienda, los servicios sanitarios,
la electricidad y el abastecimiento de
agua, el fransporte y las comunicacio-
nes.

PARTE IV

Articulo 15

1.

Los Estados Partes reconocerdn a la mujer la
igualdad con el hombre ante la ley.

Los Estados Partes reconocerdn a la mujer,
en materias civiles, una capacidad juridica
idéntica a la del hombre y las mismas opor-
tunidades para el ejercicio de esa capaci-
dad. En particular, le reconocerdn a la mu-
jer iguales derechos para firmar confratos y
administrar bienes y le dispensardn un trato
igual en todas las etapas del procedimiento
en las cortes de justicia y los fribunales.

Los Estados Partes convienen en que todo
contrato o cualquier ofro instrumento priva-
do con efecto juridico que tienda a limitar
la capacidad juridica de la mujer se consi-
derard nulo.

Los Estados Partes reconocerdn al hombre y
a la mujer los mismos derechos con respec-
to ala legislacion relativa al derecho de las
personas a circular libremente y ala libertad
para elegir su residencia y domicilio.
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Articulo 16

Los Estados Partes adoptardn todas las me-
didas adecuadas para eliminar la discrimi-
nacion contra la mujer en todos los asuntos
relacionados con el matrimonio vy las rela-
ciones familiares y, en particular, aseguro-
rén en condiciones de igualdad entre hom-
bres y mujeres:

a) El mismo derecho para contfraer matri-
monio;

b) El mismo derecho para elegir libremente
conyuge y contraer matrimonio sélo por
su libre albedrio y su pleno consentimien-
to;

c) Los mismos derechos y responsabilida-
des durante el matrimonio y con oca-
sidn de su disolucion;

d) Los mismos derechos y responsabilida-
des como progenitores, cualquiera que
sea su estado civil, en materias relacio-
nadas con sus hijos; en todos los casos,
los intereses de los hijos serdn la conside-
racién primordial;

e) Los mismos derechos a decidir libre y res-

ponsablemente el nimero de sus hijos

y el intervalo enfre los nacimientos y a

tener acceso a la informacioén, la edu-

caciéon y los medios que les permitan
ejercer estos derechos;

f) Los mismos derechos y responsabili-
dades respecto de la tutela, curatela,
custodia y adopcion de los hijos, o ins-
tituciones andlogas cuando quiera que
estos conceptos existan en la legislaciéon
nacional; en todos los casos, los intere-
ses de los hijos serdn la consideracion
primordial;

Los mismos derechos personales como
marido y mujer, entre ellos el derecho a
elegir apellido, profesidon y ocupacion;

h) Los mismos derechos a cada uno de
los conyuges en materia de propiedad,

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

compras, gestiéon, administracién, goce
y disposicién de los bienes, tanto a titulo
gratuito como oneroso.

2. No tendrdn ningun efecto juridico los espon-

sales y el matrimonio de ninos y se adopta-
rdn todas las medidas necesarias, incluso
de cardcter legislativo, para fijar una edad
minima para la celebracion del matrimonio
y hacer obligatoria la inscripcion del matri-
monio en un registro oficial.

PARTE V

Articulo 17

Con el fin de examinar los progresos reali-
zados en la aplicacion de la presente Con-
vencion, se establecerd un Comité para la
Eliminacién de la Discriminaciéon contra la
Mujer (denominado en adelante el Comité)
compuesto, en el momento de la entrada
en vigor de la Convencion, de dieciocho
y, después de su ratificacidon o adhesidn
por el trigésimo quinto Estado Parte, de
veintitrés expertos de gran prestigio moral
y competencia en la esfera abarcada por
la Convencidn. Los expertos serdn elegidos
por los Estados Partes entre sus nacionales,
y ejercerdn sus funciones a titulo personal;
se tendrdn en cuenta una distribucion geo-
grdfica equitativa y la representacion de las
diferentes formas de civilizacion, asi como
los principales sistemas juridicos.

Los miembros del Comité serdn elegidos en
votacion secreta de un lista de personas de-
signadas por los Estados Partes. Cada uno
de los Estados Partes podrd designar una
persona entre sus propios nacionales.

La eleccion inicial se celebrard seis meses
después de la fecha de entrada en vigor de
la presente Convencion. Al menos tres me-
ses antes de la fecha de cada eleccion, el
Secretario General de las Naciones Unidas
dirigird una carta a los Estados Partes invi-
tdndolos a presentar sus candidaturas en
un plazo de dos meses. El Secretario Gene-



ral preparard una lista por orden alfabético
de fodas las personas designadas de este
modo, indicando los Estados Partes que las
han designado, y la comunicard a los Esta-
dos Partes.

Los miembros del Comité serdn elegidos en
una reuniéon de los Estados Partes que serd
convocada por el Secretario General y se
celebrard en la Sede de las Naciones Uni-
das. En esta reunion, para la cual formardn
quérum dos tercios de los Estados Partes, se
considerardn elegidos para el Comité los
candidatos que obtengan el mayor nimero
de votos y la mayoria absoluta de los votos
de los representantes de los Estados Partes
presentes y votantes.

Los miembros del Comité serdn elegidos
por cuatro anos. No obstante, el mandato
de nueve de los miembros elegidos en la
primera elecciéon expirard al cabo de dos
anos; inmediatamente después de la prime-
ra eleccién el Presidente del Comité desig-
nard por sorteo los nombres de esos nueve
miembros.

La eleccidn de los cinco miembros adicio-
nales del Comité se celebrard de conformi-
dad con lo dispuesto en los parrafos 2, 3y 4

del presente articulo, después de que el tri-
gésimo quinto Estado Parte haya ratificado
la Convenciéon o se haya adherido a ella. El
mandato de dos de los miembros adiciona-
les elegidos en esta ocasidn, cuyos nombres
designard por sorteo el Presidente del Comi-
té, expirard al cabo de dos anos.

Para cubrir las vacantes imprevistas, el Esta-
do Parte cuyo experto haya cesado en sus
funciones como miembro del Comité desig-
nard entre sus nacionales a otro experto a
reserva de la aprobacion del Comité.

Los miembros del Comité, previa aproba-
cion de la Asamblea General, percibirdn
emolumentos de los fondos de las Nacio-
nes Unidas en la forma y condiciones que la
Asamblea defermine, teniendo en cuenta
la importancia de las funciones del Comité.

El Secretario General de las Naciones Uni-
das proporcionard el personal y los servicios
necesarios para el desempeno eficaz de las
funciones del Comité en virtud de la presen-
te Convencidn.
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Articulo 18

1. Los Estados Partes se comprometen a so-
meter al Secretario General de las Naciones
Unidas, para que lo examine el Comité, un
informe sobre las medidas legislativas, judi-
ciales, administrativas o de ofra indole que
hayan adoptado para hacer efectivas las
disposiciones de la presente Convencion y
sobre los progresos realizados en este senti-
do:

a) En el plazo de un ano a partir de la en-
trada en vigor de la Convencion para el
Estado de que se frate;

b) Enlo sucesivo porlo menos cada cuatro
anos y, ademds, cuando el Comité lo so-
licite.

2. Se podrdnindicar en los informes los factores
y las dificultades que afecten al grado de
cumplimiento de las obligaciones impuestas
por la presente Convencion.

Articulo 19

1. El Comité aprobard su propio reglamento.

2. El Comité elegird su Mesa por un periodo de
dos anos.

Articulo 20

1. El Comité se reunird normalmente todos los
afnos por un periodo que no exceda de dos
semanas para examinar los informes que se
le presenten de conformidad con el articulo
18 de la presente Convencion.

2. Lasreuniones del Comité se celebrardn nor-
malmente en la Sede de las Naciones Uni-
das o en cualquier ofro sitio conveniente
qgue determine el Comité.

Articulo 21

1. El Comité, por conducto del Consejo Eco-
némico y Social, informard anualmente a la
Asamblea General de las Naciones Unidas
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sobre sus actividades y podrd hacer suge-
rencias y recomendaciones de cardcter ge-
neral basadas en el examen de los informes
y de los datos tfransmitidos por los Estados
Partes. Estas sugerencias y recomendacio-
nes de cardcter general se incluirdn en el
informe del Comité junto con las observa-
ciones, si las hubiere, de los Estados Partes.

2. ElSecretario General de las Naciones Unidas
fransmitird los informes del Comité a la Co-
misidn de la Condicidn Juridica y Social de
la Mujer para su informacion.

Articulo 22

Los organismos especializados tendrdn dere-
cho a estar representados en el examen de la
aplicacion de las disposiciones de la presente
Convencién que correspondan a la esfera de
las actividades. El Comité podrd invitar a los or-
ganismos especializados a que presenten infor-
mes sobre la aplicacion de la Convencidon en
las dreas que correspondan a la esfera de sus
actividades.

PARTE VI

Articulo 23

Nada de lo dispuesto en la presente Conven-
cion afectard a disposicidén alguna que sea mds
conducente al logro de la igualdad enfre hom-
bres y mujeres y que pueda formar parte de:

a) La legislacién de un Estado Parte; o

b) Cualquier otra convencion, tfratado o acuer-
do internacional vigente en ese Estado.

Articulo 24

Los Estados Partes se comprometen a adoptar
todas las medidas necesarias en el dmbito na-
cional para conseguir la plena realizacion de los
derechos reconocidos en la presente Conven-
cion.




Articulo 25

La presente Convencién estard abierta a la
firma de todos los Estados.

Se designa al Secretario General de las Na-
ciones Unidas depositario de la presente
Convencion.

La presente Convencién estd sujeta a rati-
ficacion. Los instrumentos de ratificacion se
depositaran en poder del Secretario Gene-
ral de las Naciones Unidas.

La presente Convencién estard abierta a la
adhesién de todos los Estados. La adhesiéon
se efectuard depositando un instrumento
de adhesion en poder del Secretario Gene-
ral de las Naciones Unidas.

Articulo 26

En cualquier momento, cualquiera de los Es-
tados Partes podrd formular una solicitud de
revision de la presente Convencién median-
te comunicacién escrita dirigida al Secreta-
rio General de las Naciones Unidas.

La Asamblea General de las Naciones Uni-
das decidird las medidas que, en caso ne-
cesario, hayan de adoptarse en lo que res-
pecta a esa solicitud.

Articulo 27

La presente Convencion entrard en vigor
el trigésimo dia a partir de la fecha en que
haya sido depositado en poder del Secre-
tario General de las Naciones Unidas el vi-
gésimo instrumento de ratificacion o de ad-
hesion.

Para cada Estado que ratifique la Conven-
cién o se adhiera a ella después de haber
sido depositado el vigésimo instrumento de
ratificacién o de adhesion, la Convencién
entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la
fecha en que tal Estado haya depositado su
instrumento de ratificacién o de adhesién.

Articulo 28

3.

El Secretario General de las Naciones Unidas
recibird y comunicard a todos los Estados el
texto de las reservas formuladas por los Esta-
dos en el momento de la ratificaciéon o de la
adhesion.

No se aceptard ninguna reserva incompati-
ble con el objeto y el propdsito de la presen-
te Convencién.

Toda reserva podrd ser retirada en cualquier
momento por medio de una notificacion a
estos efectos dirigida al Secretario General
de las Naciones Unidas, quien informard de
ello a todos los Estados. Esta nofificacion sur-
tird efecto en la fecha de su recepcion.
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Articulo 29

1. Toda controversia que surja entre dos o mds
Estados Partes con respecto a la interpreta-
cion o aplicacién de la presente Conven-
cidon que no se solucione mediante nego-
ciaciones se someterd al arbitraje a peticién
de uno de ellos. Si en el plazo de seis meses
contados a partir de la fecha de presenta-
cién de solicitud de arbitraje las partes no
consiguen ponerse de acuerdo sobre la for-
ma del mismo, cualquiera de las partes po-
drd someter la controversia a la Corte Inter-
nacional de Justicia, mediante una solicitud
presentada de conformidad con el Estatuto
de la Corte.

2. Todo Estado Parte, en el momento de la
firma o ratificacion de la presente Conven-
cién o de su adhesion a la misma, podrd de-
clarar gue no se considera obligado por el
pdrrafo 1 del presente articulo. Los demds
Estados Partes no estardn obligados por ese
pdrrafo ante ningun Estado Parte que haya
formulado esa reserva.

3. Todo Estado Parte que haya formulado la
reserva prevista en el pdrrafo 2 del presente
articulo podrd retirarla en cualgquier momen-
to notificdndolo al Secretario General de las
Naciones Unidas.

Articulo 30

La presente Convencién, cuyos textos en drabe,
chino, espanol, francés, inglés y ruso son igual-
mente auténticos, se depositardn en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas.
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DECLARACION DE LA ONU
SOBRE DERECHOS
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

La Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas, aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2007,
ofrece un marco de trabajo internacional para los esfuerzos encaminados a
fomentar los derechos de los pueblos indigenas.

La sensibilizacion acerca de los derechos de los pueblos indigenas entre las
instituciones nacionales de derechos humanos, en este sentido, CALDH apoya
la capacidad y compromiso de colaborar con los pueblos indigenas, a fin de
hacer realidad los derechos que figuran en la Declaracion.
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DECLARACION
DE LA ONU

SOBRE DERECHOS
DE LOS PUEBLOS

INDIGENAS

La Asamblea General,

Tomando nota de la recomendacion que figura
en la resolucion 1/2 del Consejo de Derechos
Humanos, de 29 de junio de 2006' , en la que el
Consejo aprobd el texto de la Declaracién de
las Naciones Unidas sobre los derechos de los
pueblos indigenas,

Recordando su resolucién 61/178, de 20 de di-
ciembre de 2006, en la que decidié aplazar el
examen y la adopcion de medidas sobre la De-
claracion a fin de disponer de mds tiempo para
seguir celebrando consultas al respecto, y de-
cidié también concluir su examen de la Decla-
racion antes de que terminase el sexagésimo
primer periodo de sesiones,

Aprueba la Declaracién de las Naciones Unidas
sobre los derechos de los pueblos indigenas que
figura en el anexo de la presente resolucion.
107a. sesion plenaria

13 de septiembre de 2007

1 Véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexa-
gésimo primer periodo de sesiones, Suplemento No. 53 (A/61/53),
primera parte, cap. Il, secc. A.

Anexo

Declaracion de las Naciones Unidas sobre
los derechos de los pueblos indigenas

La Asamblea General,

Guiada por los propdsitos y principios de la Car-
ta de las Naciones Unidas y la buena fe en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas
por los Estados de conformidad con la Carta,
Afirmando que los pueblos indigenas son igua-
les a todos los demds pueblos y reconociendo
al mismo tiempo el derecho de todos los pue-
blos a ser diferentes, a considerarse a si mismos
diferentes y a ser respetados como tales,
Afirmando también que todos los pueblos con-
tribuyen a la diversidad y riqueza de las civiliza-
ciones y culturas, que constituyen el patrimonio
comun de la humanidad,

Afirmando ademds que todas las doctrinas, po-
liticas y practicas basadas en la superioridad de
determinados pueblos o individuos o que la pro-
pugnan aduciendo razones de origen nacional
o diferencias raciales, religiosas, étnicas o cul-
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turales son racistas, cientificamente falsas, juridi-
camente invdlidas, moralmente condenables y
socialmente injustas,

Reafirmando que, en el ejercicio de sus dere-
chos, los pueblos indigenas deben estar libres
de toda forma de discriminacion,

Preocupada por el hecho de que los pueblos
indigenas han sufrido injusticias histéricas como
resultado, entre otras cosas, de la colonizacién
y de haber sido desposeidos de sus tierras, terri-
forios y recursos, lo que les ha impedido ejercer,
en particular, su derecho al desarrollo de con-
formidad con sus propias necesidades e intere-
ses,

Reconociendo la urgente necesidad de respe-
tar y promover los derechos intrinsecos de los
pueblos indigenas, que derivan de sus estructu-
ras politicas, econdmicas y sociales y de sus cul-
turas, de sus tradiciones espirituales, de su histo-
ria y de su filosofia, especialmente los derechos
a sus tierras, territorios y recursos,

Reconociendo también la urgente necesidad
de respetary promover los derechos de los pue-
blos indigenas afirmados en tratados, acuerdos
y otros arreglos constructivos con los Estados,

Celebrando gue los pueblos indigenas se estén
organizando para promover su desarrollo politi-
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co, econdmico, social y cultural y para poner fin
a todas las formas de discriminacién y opresion
dondequiera que ocurran,

Convencida de que si los pueblos indigenas
confrolan los acontecimientos que los afecten
a ellos y a sus tierras, territorios y recursos podrdn
mantener y reforzar sus instituciones, culturas y
fradiciones y promover su desarrollo de acuer-
do con sus aspiraciones y necesidades,

Reconociendo que el respeto de los conoci-
mientos, las culturas y las prdcticas tradiciona-
les indigenas contribuye al desarrollo sostenible
y equitativo y a la ordenacion adecuada del
medio ambiente, Destacando la contribucién
de la desmilitarizacién de las tierras y territorios
de los pueblos indigenas a la paz, el progreso
y el desarrollo econdmicos y sociales, la com-
prension y las relaciones de amistad entre las
naciones y los pueblos del mundo,

Reconociendo en particular el derecho de las
familias y comunidades indigenas a seguir com-
partiendo la responsabilidad por la crianza, la
formacion, la educacion y el bienestar de sus hi-
jos, en consonancia con los derechos del nino,

Considerando que los derechos afiimados en
los tratados, acuerdos y otros arreglos construc-
tivos entre los Estados y los pueblos indigenas
son, en algunas situaciones, asuntos de preo-
cupacion, interés, responsabilidad y cardcter
internacional,

Considerando también que los tratados, acuer-
dos y demds arreglos constructivos, y las relacio-
nes que representan, sirven de base para el for-
talecimiento de la asociacién entre los pueblos
indigenas y los Estados,

Reconociendo que la Carta de las Naciones
Unidas, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales? vy el

Véase la resoluciéon 2200 A (XXI), anexo.



Pacto Internacional de Derechos Civiles y Poli-
ticos®, asi como la Declaracién y el Programa
de Accidn de Viena afirman laimportancia fun-
damental del derecho de todos los pueblos a
la libre determinacioén, en virtud del cual éstos
determinan libremente su condicién politica vy
persiguen libremente su desarrollo econémico,
social y cultural,

Teniendo presente que nada de lo conte-
nido en la presente Declaracion podrd uti-
lizarse para negar a ningun pueblo su de-
recho a la libre determinacién, ejercido de
conformidad con el derecho internacional,

Convencida de que el reconocimiento
de los derechos de los pueblos indigenas
en la presente Declaracion fomentard las
relaciones armoniosas y de cooperacion
entre los Estados y los pueblos indigenas,
basadas en los principios de la justicia, la
democracia, el respeto de los derechos hu-
manos, la no discriminacion y la buena fe,

Alentando a los Estados a que respeten y cum-
plan eficazmente todas sus obligaciones para
con los pueblos indigenas dimanantes de los
instrumentos internacionales, en particular las
relativas a los derechos humanos, en consulta y
cooperacion con los pueblos interesados,

Destacando que corresponde a las Naciones
Unidas desempenar un papel importante y con-
tinuo de promocidn y proteccidon de los dere-
chos de los pueblos indigenas,

Estimando que la presente Declaracién consti-
tuye un nuevo paso importante hacia el reco-
nocimiento, la promocion y la proteccién de los
derechos v las libertades de los pueblos indige-
nas y en el desarrollo de actividades pertinen-
tes del sistema de las Naciones Unidas en esta
esferq,

Reconociendo y reafirmando que los indigenas
tienen sin discriminacion todos los derechos hu-
manos reconocidos en el derecho infernacio-
nal, y que los pueblos indigenas poseen dere-
chos colectivos que son indispensables para su
existencia, bienestar y desarrollo infegral como
pueblos,

3 A/CONF.157/24 (Part 1), cap. llI.

Reconociendo que la situacidon de los pueblos
indigenas varia de regidon en region y de pais
a pais y que se debe tener en cuenta la signifi-
caciéon de las particularidades nacionales y re-
gionales y de las diversas tradiciones histéricas y
culturales,

Proclama solemnemente la Declaracion de las
Naciones Unidas sobre los derechos de los pue-
blos indigenas, cuyo texto figura a continua-
cién, como ideal comun que debe perseguirse
en un espiritu de solidaridad y respeto mutuo:

Articulo 1

Los indigenas fienen derecho, como pueblos o
como individuos, al disfrute pleno de todos los
derechos humanos y las libertades fundamen-
tales reconocidas en la Carta de las Naciones
Unidas, la Declaracion Universal de Derechos
Humanos* y las normas infernacionales de de-
rechos humanos.

Articulo 2

Los pueblos y los individuos indigenas son libres
e iguales a todos los demds pueblos y personas
y tienen derecho a no ser objeto de ningun tipo
de discriminacion en el ejercicio de sus dere-
chos, en particular la fundada en su origen o
identidad indigenas.

Articulo 3

Los pueblos indigenas tienen derecho a la li-
bre determinacién. En virtud de ese derecho
determinan libremente su condicién politica vy
persiguen libremente su desarrollo econémico,
social y cultural.

Articulo 4

Los pueblos indigenas, en ejercicio de su dere-
cho a la libre determinacién, tienen derecho a
la autonomia o al autogobierno en las cuestio-
nes relacionadas con sus asuntos internos y lo-
cales, asi como a disponer de medios para fi-
nanciar sus funciones auténomas.

4 Resolucion 217 A (ll).
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Articulo 5

Los pueblos indigenas tienen derecho a con-
servar y reforzar sus propias instituciones politi-
cas, juridicas, econdmicas, sociales y culturales,
manteniendo a la vez su derecho a participar
plenamente, si lo desean, en la vida politica,
econdémica, social y cultural del Estado.

Articulo 6

Toda persona indigena tiene derecho a una na-
cionalidad.

Articulo 7

Las personas indigenas tienen derecho a la
vida, la integridad fisica y mental, la libertad
y la seguridad de la persona.

Los pueblos indigenas tienen el derecho co-
lectivo a vivir en libertad, paz y seguridad
como pueblos distintos y no serdin sometidos
a ningun acto de genocidio ni a ningun otro
acto de violencia, incluido el fraslado forza-
do de ninos del grupo a ofro grupo.

Articulo 8

Los pueblos y los individuos indigenas tienen
derecho a no ser sometidos a una asimila-
cion forzada ni a la destruccion de su cul-
fura.

Los Estados establecerdn mecanismos efi-
caces para la prevencidén y el resarcimiento
de:

a) Todo acto que tenga por objeto o con-
secuencia privarlos de su infegridad
como pueblos distintos o de sus valores
culturales o su identidad étnica;

b) Todo acto que tenga por objeto o con-
secuencia desposeerlos de sus fierras,
territorios o recursos;

c) Toda forma de traslado forzado de po-
blacidon que tenga por objeto o conse-
cuencia la violacion o el menoscabo de
cualquiera de sus derechos;
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d) Toda forma de asimilacion o integracion
forzada;

e) Toda forma de propaganda que tenga
como fin promover o incitar a la discri-
minacién racial o étnica dirigida contra
ellos.

Articulo 9

Los pueblos vy los individuos indigenas tienen de-
recho a pertenecer a una comunidad o nacidon
indigena, de conformidad con las tradiciones y
costumbres de la comunidad o nacidn de que
se trate. Del ejercicio de ese derecho no puede
resultar discriminaciéon de ningun tipo.

Articulo 10

Los pueblos indigenas no serdn desplazados por
la fuerza de sus tfierras o territorios. No se pro-
cederd a ningun fraslado sin el consentimiento
libre, previo e informado de los pueblos indige-
nas inferesados, ni sin un acuerdo previo sobre
una indemnizacién justa y equitativa y, siempre
que sea posible, la opcién del regreso.

Articulo 11

Los pueblos indigenas tienen derecho a
practicar y revitalizar sus fradiciones y cos-
fumbres culturales. Ello incluye el derecho
a mantener, proteger y desarrollar las mao-
nifestaciones pasadas, presentes y futuras
de sus culturas, como lugares arqueoldgicos
e histéricos, objetos, disefos, ceremonias,
tecnologias, artes visuales e interpretativas
y literaturas.

Los Estados proporcionardn reparacion por
medio de mecanismos eficaces, que po-
drdn incluir la restitucion, establecidos con-
juntamente con los pueblos indigenas, res-
pecto de los bienes culturales, intelectuales,
religiosos y espirituales de que hayan sido
privados sin su consentimiento libre, previo e
informado o en violacién de sus leyes, fradi-
ciones y costumbres.



Articulo 12

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a
manifestar, practicar, desarrollar y ense-
nar sus fradiciones, costumbres y ceremo-
nias espirituales y religiosas; a mantener y
proteger sus lugares religiosos y culturales
y a acceder a ellos privadamente; a uti-
lizar y conftrolar sus objetos de culto, y a
obtener la repatriacion de sus restos hu-
manos.

2. Los Estados procurardn facilitar el acceso
y/o la repatriacion de objetos de culto y
de restos humanos que posean mediante
mecanismos justos, transparentes y efica-
ces establecidos conjuntamente con los
pueblos indigenas interesados.

Articulo 13

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a re-
vitalizar, utilizar, fomentar y tfransmitir a las
generaciones futuras sus historias, idiomas,
tradiciones orales, filosofias, sistemas de es-
crituray literaturas, y a atribuir nombres a sus
comunidades, lugares y personas, asi como
a mantenerlos.

2. Los Estados adoptardn medidas eficaces
para asegurar la proteccién de ese dere-
cho y también para asegurar que los pue-
blos indigenas puedan entender y hacerse
entender en las actuaciones politicas, juridi-
cas y administrativas, proporcionando para
ello, cuando sea necesario, servicios de in-
terpretacién u otros medios adecuados.

Articulo 14

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a es-
tablecer y controlar sus sistemas e institucio-
nes docentes que impartan educacién en
SUSs propios idiomas, en consonancia con sus
métodos culturales de ensefanza y apren-
dizaje.

2. Los indigenas, en particular los ninos, tienen
derecho a todos los niveles y formas de edu-
caciéon del Estado sin discriminacion.

Los Estados adoptardn medidas eficaces,
conjuntamente con los pueblos indigenas,
para que las personas indigenas, en particu-
lar los ninos, incluidos los que viven fuera de
sus comunidades, fengan acceso, cuando
sea posible, a la educacidon en su propia
cultura y en su propio idioma.

Articulo 15

2.

Los pueblos indigenas tienen derecho a que
la dignidad y diversidad de sus culturas, fra-
diciones, historias y aspiraciones queden de-
bidamente reflejadas en la educacién vy la
informacion publica.

Los Estados adoptardn medidas eficaces,
en consulta y cooperacién con los pueblos
indigenas interesados, para combatir los
prejuicios y eliminar la discriminaciéon y pro-
mover la tolerancia, la comprensién y las
buenas relaciones entre los pueblos indige-
nas y todos los demds sectores de la socie-
dad.

Articulo 16

1.

2.

Los pueblos indigenas tienen derecho a es-
tablecer sus propios medios de informacion
en sus propios idiomas y a acceder a todos
los demds medios de informacién no indige-
nas sin discriminacion.

Los Estados adoptardn medidas eficaces
para asegurar que los medios de informao-
cion publicos reflejen debidamente la di-
versidad cultural indigena. Los Estados, sin
perjuicio de la obligacién de asegurar ple-
namente la libertad de expresiéon, deberdn
alentar a los medios de informacién priva-
dos a reflejar debidamente la diversidad
cultural indigena.

Articulo 17

1.

Los individuos y los pueblos indigenas tienen
derecho a disfrutar plenamente de todos los
derechos establecidos en el derecho labo-
ral infernacional y nacional aplicable.
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2.

Los Estados, en consulta y cooperacion con
los pueblos indigenas, tomardn medidas es-
pecificas para proteger alos ninos indigenas
contra la explotacion econdmica y contra
todo frabajo que pueda resultar peligroso
o interferir en la educacion de los ninos, o
que pueda ser perjudicial para la salud o el
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o
social de los ninos, teniendo en cuenta su
especial vulnerabilidad y la importancia de
la educacién para empoderarlos.

Las personas indigenas tienen derecho a no
ser sometidas a condiciones discriminatorias
de trabajo vy, enfre ofras cosas, de empleo
o salario.

Articulo 18

Los pueblos indigenas tienen derecho a partici-
par en la adopcidn de decisiones en las cues-
tiones que afecten a sus derechos, por con-
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ducto de representantes elegidos por ellos de
conformidad con sus propios procedimientos,
asi como a mantener y desarrollar sus propias
instituciones de adopcién de decisiones.

Articulo 19

Los Estados celebrardn consultas y cooperardn
de buena fe con los pueblos indigenas intere-
sados por medio de sus instituciones represen-
tativas antes de adoptar y aplicar medidas
legislativas o administrativas que los afec-
ten, a fin de obtener su consentimiento libre,
previo e informado.

Articulo 20

Los pueblos indigenas tienen derecho a
mantener y desarrollar sus sistemas o insti-
tuciones politicas, econdémicas y sociales,
a disfrutar de forma segura de sus propios
medios de subsistencia y desarrollo, y a de-
dicarse libremente a todas sus actividades
econdmicas tradicionales y de otro tipo.

2. Los pueblos indigenas desposeidos de sus
medios de subsistencia y desarrollo tienen
derecho a una reparaciéon justa y equitati-
va.

Articulo 21

1. Los pueblos indigenas tienen derecho, sin
discriminacién, al mejoramiento de sus con-
diciones econdmicas y sociales, entre otras
esferas, en la educacion, el empleo, la cao-
pacitacion y el readiestramiento profesio-
nales, la vivienda, el saneamiento, la salud
y la seguridad social.

2. Los Estados adoptardn medidas eficaces
y, cuando proceda, medidas especiales
para asegurar el mejoramiento continuo de
sus condiciones econdmicas y sociales. Se
prestard particular atencién a los derechos
y necesidades especiales de los ancianos,
las mujeres, los jdvenes, los ninos y las perso-
nas con discapacidad indigenas.



Articulo 22

1. Enla aplicacién de la presente Declaracién
se prestard particular atencién a los dere-
chos y necesidades especiales de los anciao-
nos, las mujeres, los jdvenes, los ninos y las
personas con discapacidad indigenas.

2. Los Estados adoptardn medidas, conjunta-
mente con los pueblos indigenas, para ase-
gurar que las mujeres y los nifos indigenas
gocen de proteccién y garantias plenas
contra todas las formas de violencia y dis-
criminacion.

Articulo 23

Los pueblos indigenas tienen derecho a de-
terminar y a elaborar prioridades y estrategias
para el ejercicio de su derecho al desarrollo.
En particular, los pueblos indigenas tienen de-
recho a participar activamente en la elaboro-
cion y determinacién de los programas de sa-
lud, vivienda y demds programas econémicos
y sociales que les conciernan vy, en lo posible,
a administrar esos programas mediante sus pro-
pias instituciones.

Articulo 24

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a sus
propias medicinas fradicionales y a man-
tener sus prdcticas de salud, incluida la
conservacion de sus plantas medicinales,
animales y minerales de interés vital. Las per-
sonas indigenas también tienen derecho de
acceso, sin discriminacién alguna, a todos
los servicios sociales y de salud.

2. Las personas indigenas tienen igual de-
recho a disfrutar del nivel mds alto
posible de salud fisica y mental. Los
Estados tomardn las medidas que
sean necesarias para lograr
progresivamente que este
derecho se haga plena-
mente efectivo.

Articulo 25

Los pueblos indigenas tienen derecho a mante-
ner y fortalecer su propia relacion espiritual con
las tierras, territorios, aguas, mares costeros vy
otros recursos que tradicionalmente han posei-
do u ocupado y utilizado y a asumir las respon-
sabilidades que a ese respecto les incumben
para con las generaciones venideras.

Articulo 26

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a las
fierras, territorios y recursos que tradicional-
mente han poseido, ocupado o utilizado o
adquirido.

2. Los pueblos indigenas tienen derecho a po-
seer, utilizar, desarrollar y conftrolar las tierras,
territorios y recursos que poseen en razén de
la propiedad fradicional u ofro fipo tradi-
cional de ocupacion o utilizacién, asi como
aqguellos que hayan adquirido de otra for-
ma.

3. Los Estados asegurardn el reconocimiento y
proteccidn juridicos de esas tierras, territorios
y recursos. Dicho reconocimiento respetard
debidamente las costumbres, las tradicio-
nesy los sistemas de tenencia de la tierra de
los pueblos indigenas de que se trate.

Articulo 27
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Los Estados establecerdn y aplicardn,
conjuntamente con los pueblos indigenas
pertinentes, un proceso equitativo, inde-
pendiente, imparcial, abierto y franspa-
rente, en el que se reconozcan debida-
mente las leyes, tradiciones, costumbres
y sistemas de tenencia de la tierra de los
pueblos indigenas, para reconocer y ad-
judicar los derechos de los pueblos indige-
nas en relaciéon con sus tierras, territorios y
recursos, comprendidos aquellos que fra-
dicionalmente han poseido u ocupado o
utilizado. Los pueblos indigenas tendrdn
derecho a participar en este proceso.

Articulo 28

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a la
reparacion, por medios que pueden incluir
la restitucion o, cuando ello no sea posible,
una indemnizacién justa y equitativa por las
tierras, los territorios y los recursos que tradi-
cionalmente hayan poseido u ocupado o
utilizado y que hayan sido confiscados, to-
mados, ocupados, utilizados o danados sin
su consentimiento libre, previo e informado.

2. Salvo que los pueblos interesados hayan
convenido liboremente en ofra cosa, la in-
demnizacion consistird en tierras, territorios y
recursos de igual calidad, extension y condi-
cién juridica o en una indemnizacioén mone-
taria u ofra reparacién adecuada.

Articulo 29

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a la
conservacion y proteccion del medio am-
biente y de la capacidad productiva de
sus tierras o territorios y recursos. Los Estados
deberdn establecer y ejecutar programas
de asistencia a los pueblos indigenas para
asegurar esa conservacion y proteccion, sin
discriminacion.

2. Los Estados adoptardn medidas eficaces
para asegurar que no se almacenen ni eli-
minen materiales peligrosos en las tierras
o territorios de los pueblos indigenas sin su
consentimiento libre, previo e informado.
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3.

Los Estados también adoptardn medidas
eficaces para asegurar, segin sea necesa-
rio, que se apliquen debidamente progra-
mas de conftrol, mantenimiento y restableci-
miento de la salud de los pueblos indigenas
afectados por esos materiales, programas
gue serdn elaborados y ejecutados por esos
pueblos.

Articulo 30

1.

2.

No se desarrollardn actividades militares en
las tierras o territorios de los pueblos indige-
nas, a menos que lo justifique una razén de
interés publico pertinente o que se haya
acordado libremente con los pueblos indi-
genas interesados, o que éstos lo hayan so-
licitado.

Los Estados celebrardn consultas eficaces
con los pueblos indigenas interesados, por
los procedimientos apropiados y en particu-
lar por medio de sus instifuciones represen-
tativas, antes de utilizar sus tierras o territorios
para actividades militares.

Articulo 31

1.

Los pueblos indigenas tienen derecho a
mantener, controlar, proteger y desarro-
llar su patrimonio cultural, sus conocimien-
tos fradicionales, sus expresiones culturales
fradicionales y las manifestaciones de sus
ciencias, tecnologias y culturas, compren-
didos los recursos humanos y genéticos, las
semillas, las medicinas, el conocimiento de
las propiedades de la fauna vy la flora, las
fradiciones orales, las literaturas, los disenos,
los deportes y juegos fradicionales, y las ar-
tes visuales e interpretativas. También tienen
derecho a mantener, controlar, proteger y
desarrollar su propiedad intelectual de di-
cho patrimonio cultural, sus conocimientos
fradicionales y sus expresiones culturales tra-
dicionales.

Conjuntamente con los pueblos indigenas,
los Estados adoptardn medidas eficaces
para reconocer y proteger el ejercicio de
estos derechos.



Articulo 32

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a de-
terminar y elaborar las prioridades y estrate-
gias para el desarrollo o la utilizacion de sus
fierras o territorios y otros recursos.

2. Los Estados celebrardn consultas y coope-
rardn de buena fe con los pueblos indige-
nas interesados por conducto de sus propias
instituciones representativas a fin de obtener
su consentimiento libre e informado antes
de aprobar cualquier proyecto que afecte
a sus tierras o territorios y ofros recursos, par-
ticularmente en relacién con el desarrollo, la
utilizacion o la explotacion de recursos mi-
nerales, hidricos o de oftro tipo.

3. Los Estados proveerdn mecanismos efica-
ces para la reparacién justa y equitativa por
cualguiera de esas actividades, y se adop-
tardn medidas adecuadas para mitigar las
consecuencias nocivas de orden ambien-
tal, econdmico, social, cultural o espiritual.

Articulo 33

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a de-
terminar su propia identidad o pertenencia
conforme a sus costumbres y tradiciones.
Ello no menoscaba el derecho de las per-
sonas indigenas a obtener la ciudadania de
los Estados en que viven.

2. Los pueblos indigenas tienen derecho a de-
terminar las estructuras y a elegir la compo-
sicion de sus instituciones de conformidad
con sus propios procedimientos.

Articulo 34

Los pueblos indigenas tienen derecho a promo-
ver, desarrollar y mantener sus estructuras insti-
fucionales y sus propias costumbres, espirituali-
dad, tradiciones, procedimientos, prdcticas vy,
cuando existan, costumbres o sistemas juridicos,
de conformidad con las normas infernacionales
de derechos humanos.

Articulo 35

Los pueblos indigenas fienen derecho a deter-
minar las responsabilidades de los individuos
para con sus comunidades.

Articulo 36

1. Los pueblos indigenas, en particular los que
estan divididos por fronteras internaciona-
les, fienen derecho a mantener y desarrollar
los contactos, las relaciones y la coopera-
cion, incluidas las actividades de cardcter
espiritual, cultural, politico, econdmico vy
social, con sus propios miembros, asi como
con otros pueblos, a través de las fronteras.

2. Los Estados, en consulta y cooperacion con
los pueblos indigenas, adoptardn medidas
eficaces para facilitar el ejercicio y asegurar
la aplicacién de este derecho.

Articulo 37

1. Los pueblos indigenas tienen derecho a que
los tratados, acuerdos y ofros arreglos cons-
fructivos concertados con los Estados o sus
sucesores sean reconocidos, observados y
aplicados y a que los Estados acaten y res-
peten esos fratados, acuerdos y ofros arre-
glos constructivos.

2. Nada de lo contenido en la presente Decla-
raciéon se interpretard en el sentido de que
menoscaba o suprime los derechos de los
pueblos indigenas que figuren en tratados,
acuerdos y otfros arreglos constructivos.

Articulo 38

Los Estados, en consulta y cooperacidn con
los pueblos indigenas, adoptardn las medidas
apropiadas, incluidas medidas legislativas, para
alcanzar los fines de la presente Declaracion.
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Articulo 39

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir
asistencia financiera y técnica de los Estados vy
por conducto de la cooperacidn internacional
para el disfrute de los derechos enunciados en
la presente Declaracion.

Articulo 40

Los pueblos indigenas tienen derecho a proce-
dimientos equitativos y justos para el arreglo de
conflictos y controversias con los Estados u ofras
partes, y a una pronta decision sobre esas con-
troversias, asi como a una reparacion efectiva
de toda lesién de sus derechos individuales vy
colectivos. En esas decisiones se tendrdn debi-
damente en consideracion las costumbres, las
tradiciones, las normas y los sistemas juridicos de
los pueblos indigenas interesados y las normas
infernacionales de derechos humanos.

Articulo 41

Los drganos y organismos especializados del
sistema de las Naciones Unidas y otras organi-
zaciones infergubernamentales conftribuirdn a
la plena aplicacién de las disposiciones de la
presente Declaracion mediante la movilizacion,
entre otras cosas, de la cooperacién financiera
y la asistencia técnica. Se establecerdn los me-
dios de asegurar la participacién de los pueblos
indigenas en relacion con los asuntos que les
conciernan.

Articulo 42

Las Naciones Unidas, sus érganos, incluido el
Foro Permanente para las Cuestiones Indige-
nas, y los organismos especializados, incluso a
nivel local, asi como los Estados, promoverdn el
respeto y la plena aplicacién de las disposicio-
nes de la presente Declaracion y velardn por su
eficacia.

Articulo 43

Los derechos reconocidos en la presente De-
claracion constituyen las normas minimas para
la supervivencia, la dignidad y el bienestar de
los pueblos indigenas del mundo.
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Articulo 44

Todos los derechos vy las libertades reconocidos
en la presente Declaracion se garantizan por
igual al hombre y a las mujeres indigenas.

Articulo 45

Nada de lo contenido en la presente Declara-
cién se interpretard en el sentido de que menos-
caba o suprime los derechos que los pueblos
indigenas tienen en la actualidad o puedan
adquirir en el futuro.

Articulo 46

1. Nada de lo contenido en la presente Declo-
racién se interpretard en el sentido de que
confiere a un Estado, pueblo, grupo o per-
sona derecho alguno a parficipar en una
actividad o realizar un acto confrarios a la
Carta de las Naciones Unidas, ni se enten-
derd en el sentido de que autoriza o alienta
acciéon alguna encaminada a quebrantar o
menoscabar, total o parcialmente, la inte-
gridad territorial o la unidad politica de Esta-
dos soberanos e independientes.

2. En el gjercicio de los derechos enunciados
en la presente Declaracion, se respetardn
los derechos humanos vy las libertades fun-
damentales de todos. El ejercicio de los
derechos establecidos en la presente De-
claracion estard sujeto exclusivamente a
las limitaciones determinadas por la ley vy
con arreglo a las obligaciones internacio-
nales en materia de derechos humanos.
Esas limitaciones no serdn discriminatorias
y serdn sélo las estrictamente necesarias
para garantizar el reconocimiento y respeto
debidos a los derechos vy las libertades de
los demds y para satisfacer las justas y mds
apremiantes necesidades de una sociedad
democrdtica.

3. Las disposiciones enunciadas en la presente
Declaracién se interpretardn con arreglo a
los principios de la justicia, la democracia, el
respeto de los derechos humanos, la igual-
dad, la no discriminacion, la buena gober-
nanza y la buena fe.



CONVENIO NUMERO 169 DE LA OIT
SOBRE PUEBLOS

INDIGENAS Y TRIBALES

El convenio Nimero 169 de la OIT sobre los pueblos indigenas y tribales estipula que los pueblos
indigenas no deben ser trasladados de las tierras o territorios que ocupan, cuando excepcionalmente
el traslado y la reubicacion de estos pueblos se consideren necesarios, solo deberan efectuarse con su
consentimiento, dado libremente y con pleno conocimiento de causa.

Siempre que sea posible, estos pueblos deben tener el derecho de regresar a sus tierras tradicionales
en cuanto dejen de existir las causas que motivaron su traslado y reubicacion. Deberan preverse
sanciones apropiadas contra toda intrusion no autorizada de sus tierras.

CALDH ha venido enriqueciendo su apuesta politica en la biisqueda de la descolonizacion y la lucha
g5 (U contra el racismo, transverzalizando en todo su accionar tanto
[ a nivel interno como externo.
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CONVENID N\
NUMERO 169
DE LA OIT
SOBRE PUEBLOS
INDIGENAS Y
TRIBALES

169 Convenio sobre pueblos
indigenas y tribales, 1989

Convenio sobre pueblos indigenas y tribales en
paises independientes

(Nota: Fecha de entrada en vigor: 05.09.1991)
Lugar: Ginebra

Fecha de adopcidn: 27.06.1989

Sesion de la Conferencia:76

Sujeto: Pueblos indigenas y tribales

La Conferencia General de la Organizacién In-
ternacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Ad-
ministracién de la Oficina Internacional del Tra-
bajo, y congregada en dicha ciudad el 7 junio
1989, en su septuagésima sexta reunion;

Observando las normas internacionales enun-
ciadas en el Convenio y en la Recomendacion
sobre poblaciones indigenas vy tribales, 1957;

Recordando los términos de la Declaracién Uni-

versal de Derechos Humanos, del Pacto Inter-
nacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, y de los numerosos instrumen-
tos internacionales sobre la prevenciéon de la
discriminacion;

Considerando que la evolucion del derecho
internacional desde 1957 y los cambios sobre-
venidos en la situacion de los pueblos indige-
nas y fribales en todas las regiones del mundo
hacen aconsejable adoptar nuevas normas in-
ternacionales en la materia, a fin de eliminar la
orientacién hacia la asimilacion de las normas
anteriores;

Reconociendo las aspiraciones de esos pueblos
a asumir el control de sus propias instituciones
y formas de vida y de su desarrollo econdmico
y a mantener y fortalecer sus identidades, len-
guas vy religiones, dentro del marco de los Esto-
dos en que viven;

Observando que en muchas partes del mundo
es0s pueblos no pueden gozar de los derechos
humanos fundamentales en el mismo grado
que el resto de la poblacién de los Estados en
que viven y que sus leyes, valores, costumbres y
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perspectivas han sufrido a menudo una erosion;
Recordando la particular contribucion de los
pueblos indigenas y tribales a la diversidad
cultural, a la armonia social y ecolégica de la
humanidad y a la cooperacion y comprension
internacionales;

Observando que las disposiciones que si-
guen han sido establecidas con la colo-
boracion de las Naciones Unidas, de la
Organizacién de las Naciones Unidas para
la Agricultura vy la Alimentacion, de la Or-
ganizacién de las Naciones Unidas para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura y de
la Organizacién Mundial de la Salud, asi
como del Instituto Indigenista Interame-
ricano, a los niveles apropiados y en sus
esferas respectivas, y que se tiene el pro-
pdsito de continuar esa colaboracion a fin
de promover y asegurar la aplicacién de
estas disposiciones;

Después de haber decidido adoptar diversas
proposiciones sobre la revisidn
parcial del Convenio sobre

poblaciones indigenas vy tri-
buales, 1957 (num. 107),

cuestion que constituye
el cuarto punto del or-
den del dia de la reu-
nién, y
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Después de haber decidido que dichas proposi-
ciones revistan la forma de un convenio interna-
cional que revise el Convenio sobre poblacio-
nes indigenas vy tribales, 1957,

Adopta, con fecha veintisiete de junio de mil
novecientos ochenta y nueve, el siguiente Con-
venio, que podrd ser citado como el Convenio
sobre pueblos indigenas vy tribales, 1989:

PARTE .

Politica General

Articulo 1

1. El presente Convenio se aplica:

a) a los pueblos tribales en paises inde-
pendientes, cuyas condiciones sociales,
culturales y econdmicas les distingan de
otros sectores de la colectividad nacio-
nal, y que estén regidos total o parcial-
mente por sus propias costumbres o tra-
diciones o por una legislacion especial;

b) alos pueblos en paises independientes,
considerados indigenas por el hecho de
descender de poblaciones que habita-
ban en el pais o en una regidon geografi-
ca ala que pertenece el pais en la épo-
ca de la conquista o la colonizacion o
del establecimiento de las actuales fron-
teras estatales y que, cualquiera que
sea su situacion juridica, conservan to-
das sus propias instituciones sociales,
econdmicas, culturales y politicas, o
parte de ellas.

indigena o tribal deberd consi-
derarse un criterio fundamental
para determinar los grupos a los
que se aplican las disposiciones
del presente Convenio.



3.

La utilizacion del término pueblos en este
Convenio no deberd interpretarse en el sen-
tido de que tenga implicacién alguna en lo
que atane a los derechos que pueda con-
ferirse a dicho término en el derecho inter-
nacional.

Articulo 2

1.

Los gobiernos deberdn asumir la responsabi-
lidad de desarrollar, con la participacion de
los pueblos interesados, una accién coordi-
nada vy sistemdtica con miras a proteger los
derechos de esos pueblos y a garantizar el
respeto de su integridad.

2. Esta accién deberd incluir medidas:

a) que aseguren a los miembros de dichos
pueblos gozar, en pie de igualdad, de
los derechos y oportunidades que la le-
gislacién nacional otorga a los demds
miembros de la poblacion;

b) que promuevan la plena efectividad de
los derechos sociales, econdmicos y cul-
furales de esos pueblos, respetando su
identidad social y cultural, sus costum-
bres y tradiciones, y sus instituciones;

c) que ayuden a los miembros de los pue-
blos interesados a eliminar las diferen-
cias socioecondmicas que puedan
existir entre los miemlbros indigenas vy los
demds miembros de la comunidad no-
cional, de una manera compatible con
sus aspiraciones y formas de vida.

Articulo 3
1. Los pueblosindigenasy tribales deberdn go-
zar plenamente de los derechos humanos

y libertades fundamentales, sin obstdculos

ni discriminacioén. Las disposiciones de este

Convenio se aplicardn sin discriminacion a

los hombres y mujeres de esos pueblos.

2. No deberd emplearse ninguna forma de

fuerza o de coercidn que viole los derechos
humanos vy las libertades fundamentales de
los pueblos interesados, incluidos los dere-
chos contenidos en el presente Convenio.

Articulo 4

2.

3.

Deberdn adoptarse las medidas especiales
que se precisen para salvaguardar las per-
sonas, las instituciones, los bienes, el frabajo,
las culturas y el medio ambiente de los pue-
blos interesados.

Tales medidas especiales no deberdn ser
confrarias a los deseos expresados libre-
mente por los pueblos intferesados.

El goce sin discriminacion de los derechos
generales de ciudadania no deberd sufrir
menoscabo alguno como consecuencia
de tales medidas especiales.

Articulo 5

1.

Al aplicar las disposiciones del presente
Convenio:

a) deberdn reconocerse y protegerse los
valores y prdcticas sociales, culturales,
religiosos y espirituales propios de dichos
pueblos y deberd tomarse debidamen-
te en consideracion la indole de los pro-
blemas que se les plantean tanto colec-
tiva como individualmente;

b) deberd respetarse la integridad de los
valores, prdcticas e instituciones de esos
pueblos;

c) deberdn adoptarse, con la participa-

cién y cooperacién de los pueblos inte-
resados, medidas encaminadas a alla-
nar las dificultades que experimenten
dichos pueblos al afrontar nuevas con-
diciones de vida y de frabagjo.
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Articulo 6

Al aplicar las disposiciones del presente
Convenio, los gobiernos deberdn:

a) consultar a los pueblos interesados, me-
dianfte procedimientos apropiados y en
particular a través de sus instituciones re-
presentativas, cada vez que se prevean
medidas legislativas o administrativas
susceptibles de afectarles directamen-
te;

b) establecer los medios a través de los
cuales los pueblos interesados puedan
participar lioremente, por lo menos en
la misma medida que otros sectores de
la poblacidn, y a todos los niveles en la
adopcidn de decisiones en instituciones
electivas y organismos administratfivos y
de otra indole responsables de politicas
y programas que les conciernan;

b) establecer los medios para el pleno de-
sarrollo de las instituciones e iniciativas
de esos pueblos, y en los casos apropia-
dos proporcionar los recursos necesarios

para este fin.

Las consultas llevadas a cabo en aplicacion de
este Convenio deberdn efectuarse de buena fe
y de una manera apropiada a las circunstan-
cias, con la finalidad de llegar a un acuerdo o
lograr el consentimiento acerca de las medidas

propuestas.

Articulo 7

Los pueblos interesados deberdn tener el
derecho de decidir sus propias prioridades
en lo que atane al proceso de desarrollo,
en la medida en que éste afecte a sus vi-
das, creencias, instituciones y bienestar es-
piritual y a las fierras que ocupan o utilizan
de alguna manera, y de confrolar, en la
medida de lo posible, su propio desarrollo
econdémico, social y cultural. Ademds, di-
chos pueblos deberdn participar en la for-
mulacion, aplicacién y evaluacion de los
planes y programas de desarrollo nacional
y regional susceptibles de afectarles direc-
tamente.

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

Art

El mejoramiento de las condiciones de vida
y de trabajo y del nivel de salud y educacion
de los pueblos interesados, con su participa-
cién y cooperacién, deberd ser prioritario
en los planes de desarrollo econdémico glo-
bal de las regiones donde habitan. Los pro-
yectos especiales de desarrollo para estas
regiones deberdn también elaborarse de
modo que promuevan dicho mejoramiento.

Los gobiernos deberdn velar por que, siem-
pre que haya lugar, se efectlen estudios, en
cooperacion con los pueblos interesados, a
fin de evaluar la incidencia social, espiritual
y cultural y sobre el medio ambiente que las
actividades de desarrollo previstas puedan
tener sobre esos pueblos. Los resultados de
estos estudios deberdn ser considerados
como criterios fundamentales para la ejecu-
cién de las actividades mencionadas.

Los gobiernos deberdn tomar medidas, en
cooperacion con los pueblos interesados,
para proteger y preservar el medio ambien-
te de los territorios que habitan.

iculo 8

Al aplicar la legislacién nacional a los pue-
blos interesados deberdn tomarse debida-
mente en consideracién sus costumbres o su
derecho consuetudinario.

Dichos pueblos deberdn tener el derecho
de conservar sus costumbres.

e instituciones propias, siempre que éstas no
sean incompatibles con los derechos fun-
damentales definidos por el sistema juridico
nacional ni con los derechos humanos inter-
nacionalmente reconocidos. Siempre que
sea necesario, deberdn establecerse pro-
cedimientos para solucionar los conflictos
gue puedan surgir en la aplicacion de este
principio.

La aplicacion de los parrafos 1y 2 de este
articulo no deberd impedir a los miembros
de dichos pueblos ejercer los derechos re-
conocidos a todos los ciudadanos del pais
y asumir las obligaciones correspondientes.



Articulo 9

1. En la medida en que ello sea compatible
con el sistema juridico nacional y con los
derechos humanos internacionalmente re-
conocidos, deberdn respetarse los métodos
a los que los pueblos interesados recurren
tradicionalmente para la represién de los
delitos cometidos por sus miembros.

2. Las autoridades y los fribunales llamados a
pronunciarse sobre cuestiones penales de-
berdn tener en cuenta las costumbres de
dichos pueblos en la materia.

Articulo 10

1. Cuando se impongan sanciones penales
previstas por la legislacién general a miem-
bros de dichos pueblos deberdn tenerse en
cuenta sus caracteristicas econdémicas, so-
ciales y culturales.

2. Deberd darse la preferencia a tipos de san-
cion distintos del encarcelamiento.

Articulo 11

La ley deberd prohibir y sancionar la imposicion
a miembros de los pueblos inferesados de servi-
cios personales obligatorios de cualquier indole,
remunerados o no, excepto en los casos previs-
tos por la ley para todos los ciudadanos.

Articulo 12

Los pueblos interesados deberdn tener
proteccién contra la violacion de sus de-
rechos, y poder iniciar procedimientos
legales, sea personalmente o bien por
conducto de sus organismos representa-
fivos, para asegurar el respeto efectivo
de tales derechos. Deberdn tomarse me-
didas para garantizar que los miembros
de dichos pueblos puedan comprender
y hacerse comprender en procedimien-
tos legales, facilitdndoles, si fuere nece-
sario, intérpretes u ofros medios eficaces.
Parte Il. Tierrcs.

Articulo 13

1.

2.

Al aplicar las disposiciones de esta parte del
Convenio, los gobiernos deberdn respetar la
importancia especial que para las culturas
y valores espirituales de los pueblos intere-
sados reviste su relacion con las tierras o te-
rritorios, o con ambos, segun los casos, que
ocupan o utilizan de alguna ofra manera, y
en particular los aspectos colectivos de esa
relacion.

La utilizacion del término tierras en los articu-
los 15y 16 deberd incluir el concepto de te-
rritorios, lo que cubre la totalidad del hdbitat
de las regiones que los pueblos inferesados
ocupan o utilizan de alguna otra manera.

Articulo 14

2.

3.

Deberd reconocerse a los pueblos intere-
sados el derecho de propiedad y de pose-
sion sobre las tierras que tradicionalmente
ocupan. Ademds, en los casos apropiados,
deberdn tomarse medidas para salvaguar-
dar el derecho de los pueblos interesados a
utilizar tierras que no estén exclusivamente
ocupadas por ellos, pero a las que hayan
tenido fradicionalmente acceso para sus
actividades tradicionales y de subsistencia.
A este respecto, deberd prestarse particular
atencién a la situacion de los pueblos né-
madas y de los agricultores itinerantes.

Los gobiernos deberdn tomar las medidas
que sean necesarias para determinar las
tierras que los pueblos interesados ocupan
tradicionalmente y garantizar la protecciéon
efectiva de sus derechos de propiedad vy
posesion.

Deberdn instituirse procedimientos adecua-
dos en el marco del sistema juridico nacio-
nal para solucionar las reivindicaciones de
fierras formuladas por los pueblos interesa-
dos.

Articulo 15

1.

Los derechos de los pueblos interesados a
los recursos naturales existentes en sus tierras
deberdn prote- gerse especialmente. Estos
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derechos comprenden el derecho de esos
pueblos a participar en la utilizacién, admi-
nistracion y conservacién de dichos recur-
SOS.

En caso de que pertenezca al Estado la pro-
piedad de los minerales o de los recursos
del subsuelo, o tenga derechos sobre otros
recursos existentes en las fierras, los gobier-
nos deberdn establecer mantener procedi-
mientos con miras a consultar a los pueblos
inferesados, a fin de determinar si los intere-
ses de esos pueblos serian perjudicados, vy
en qué medida, antes de emprender o au-
torizar cualquier programa de prospeccion
o explotacién de los recursos existentes en
sus tierras. Los pueblos interesados deberdn
parficipar siempre que sea posible en los
beneficios que reporten tales actividades,
y percibir una indemnizacién equitativa por
cualquier dano gue puedan sufrir como re-
sultado de esas actividades.

Articulo 16

A reserva de lo dispuesto en los pdrrafos si-
guientes de este articulo, los pueblos inte-
resados no deberdn ser trasladados de las
fierras que ocupan.

Cuando excepcionalmente el fraslado vy la
reubicacion de esos pueblos se consideren
necesarios, sélo deberdn efectuarse con
su consentimiento, dado libremente y con
pleno conocimiento de causa. Cuando no
pueda obtenerse su consentimiento, el tras-
lado vy la reubicacion sélo deberd tener lu-
gar al término de procedimientos adecua-
dos establecidos por la legislacién nacional,

3.

incluidas encuestas pUblicas, cuando haya
lugar, en que los pueblos interesados ten-
gan la posibilidad de estar efectivamente
representados.

Siempre que sea posible, estos pueblos de-
berdn tener el derecho de regresar a sus tie-
rras tradicionales en cuanto dejen de existir
las causas que motivaron su traslado vy reu-
bicacion.

Cuando el retorno no sea posible, tal como
se determine por acuerdo o, en ausencia
de tales acuerdos, por medio de procedi-
mientos adecuados, dichos pueblos debe-
rdn recibir, en todos los casos posibles, tierras
cuya calidad y cuyo estatuto juridico sean
por lo menos iguales a los de las fierras que
ocupaban anteriormente, y que les permi-
tan subvenir a sus necesidades y garantizar
su desarrollo futuro. Cuando los pueblos inte-
resados prefieran recibir una indemnizacion
en dinero en especie, deberd concedérse-
les dicha indemnizacién, con las garantias
apropiadas.

Deberd indemnizarse plenamente a las per-
sonas tfrasladadas y reubicadas por cual-
quier pérdida o dano que hayan sufrido
como consecuencia de su desplazamiento.




Articulo 17

1. Deberdn respetarse las modalidades de
fransmision de los derechos sobre la tierra
entre los miembros de los pueblos interesa-
dos establecidas por dichos pueblos.

2. Deberd consultarse a los pueblos interesa-
dos siempre que se considere

3. su capacidad de enajenar sus tierras o de
fransmitir de otra forma sus derechos sobre
estas tierras fuera de su comunidad.

4. Deberd impedirse que personas extranas a
esos pueblos puedan aprovecharse de las
costumbres de esos pueblos o de su des-
conocimiento de las leyes por parte de sus
miembros para arrogarse la propiedad, la
posesidon o el uso de las tierras pertenecien-
tes a ellos.

Articulo 18

La ley deberd prever sanciones apropiadas
contra toda intrusién no autorizada en las tierras
de los pueblos interesados o todo uso no autori-
zado de las mismas por personas ajenas a ellos,
y los gobiernos deberdn tomar medidas para
impedir tales infracciones.

Articulo 19

Los programas agrarios nacionales deberdn ga-
rantizar a los pueblos intferesados condiciones
equivalentes a las que disfruten otros sectores
de la poblacién, a los efectos de:

a) la asignacion de tierras adicionales a
dichos pueblos cuando las tfierras de
que dispongan sean insuficientes para
garantizarles los elementos de una exis-
tencia normal o para hacer frente a su
posible crecimiento numérico;

b) el otorgamiento de los medios necesa-
rios para el desarrollo de las tierras que
dichos pueblos ya poseen.

PARTE |l

Contratacion y Condiciones
de Empleo
Articulo 20

1. Los gobiernos deberdn adoptar, en el mar-
co de su legislacion nacional y en coopera-
cién con los pueblos interesados, medidas
especiales para garantizar a los trabajado-
res pertenecientes a esos pueblos una pro-
teccién eficaz en materia de contratacion
y condiciones de empleo, en la medida en
gue no estén protegidos eficazmente por la
legislacién aplicable a los trabajadores en
general.

2. Los gobiernos deberdn hacer cuanto esté
en su poder por evitar cualqguier discrimina-
cién entre los trabajadores pertenecientes
a los pueblos interesados y los demds traba-
jadores, especialmente en lo relativo a:

a) acceso al empleo, incluidos los empleos
calificados y las medidas de promocion
y de ascenso;

b) remuneracion igual
por frabajo de igual
valor;

c) asistencia médica y
social, seguridad
e higiene en el
frabajo, todas
las presta-
ciones de
seguridad
social y de-
mds presta-
ciones de- &
rivadas  del/
empleo, osﬁ '
como la vi
vienda; '

P
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d) derecho de asociaciéon, derecho a de-
dicarse liboremente a todas las activida-
des sindicales para fines licitos, y dere-
cho a concluir convenios colectivos con
empleadores o con organizaciones de

empleadores.

Las medidas adoptadas deberdn en parti-
cular garantizar que:

a) los trabajadores pertenecientes alos pue-
blos interesados, incluidos los trabajado-
res estacionales, eventuales y migrantes
empleados en la agricultura o en ofras
actividades, asi como los empleados
por confratistas de mano de obra, go-
cen de la proteccidén que confieren la
legislacion y la prdctica nacionales a
otros trabajadores de estas categorias
en los mismos sectores, y sean plena-
mente informados de sus derechos con
arreglo a la legislacion laboral y de los
recursos de que disponen;

b) los trabajadores pertenecientes a estos
pueblos no estén sometidos a condicio-
nes de frabajo peligrosas para su salud,
en particular como consecuencia de su
exposicidn a plaguicidas o a ofras sus-
tancias téxicas;

los frabajadores pertenecientes a estos
pueblos no estén sujetos a sistemas de
contratacién coercitivos, incluidas todas
las formas de servidumbre por deudas;
d) los trabajadores pertenecientes a estos
pueblos gocen de igualdad de oporfu-
nidades y de frato para hombres y muje-
res en el empleo y de proteccion contra
el hostigamiento sexual.

Deberd prestarse especial atencidon a
la creacién de servicios adecuados de
inspecciéon del trabajo en las regiones
donde ejerzan actividades asalariadas
frabajadores pertenecientes a los pue-
blos interesados, a fin de garantizar el
cumplimiento de las disposiciones de
esta parte del presente Convenio.

e)

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

PARTE Il

Formacion Profesional,
Artesania e Industrias
Rurales.

Articulo 21

Los miembros de los pueblos interesados debe-
rdn poder disponer de medios de formacidn
profesional por lo menos iguales a los de los de-
mds ciudadanos.

Articulo 22

1.

Deberdn tomarse medidas para promover
la participaciéon voluntaria de miembros de
los pueblos inferesados en programas de
formacion profesional de aplicacion gene-
ral.

Cuando los programas de formacién pro-
fesional de aplicacién general existentes
no respondan a las necesidades especia-
les de los pueblos interesados, los gobiernos
deberdn asegurar, con la participacion de
dichos pueblos, que se pongan a su disposi-
cién programas y medios especiales de for-
macién.

Estos programas especiales de formacion
deberdn basarse en el entorno econdémico,
las condiciones sociales y culturales y las ne-
cesidades concretas de los pueblos intere-
sados. Todo estudio a este respecto deberd
realizarse en cooperacidén con esos pueblos,
los cuales deberdn ser consultados sobre la
organizacién y el funcionamiento de tales
programas. Cuando sea posible, esos pue-
blos deberdn asumir progresivamente la res-
ponsabilidad de la organizacién y el funcio-
namiento de tales programas especiales de
formacion, si asi lo deciden.



Articulo 23

La artesania, las industrias rurales y comuni-
tarias y las actividades tradicionales vy rela-
cionadas con la economia de subsistencia
de los pueblos interesados, como la caza,
la pesca, la caza con frampas y la recolec-
cion, deberdn reconocerse como factores
importantes del mantenimiento de su cultu-
ra y de su autosuficiencia y desarrollo eco-
némicos. Con la participacién de esos pue-
blos, y siempre que haya lugar, los gobiernos
deberdn velar por que se fortalezcan y fo-
menten dichas actividades.

A peticién de los pueblos interesados, de-
berd facilitdrseles, cuando sea posible, una
asistencia técnica y financiera apropiada
que tenga en cuenta las técnicas tradicio-
nales y las caracteristicas culturales de esos
pueblos y la importancia de un desarrollo
sostenido y equitativo.

PARTE IV.
Seguridad Social y Salud

Articulo 24

Los regimenes de seguridad social deberdn ex-
tenderse progresivamente a los pueblos intere-
sados y aplicdrseles sin discriminacién alguna.

Articulo 25

1. Los gobiernos deberdn velar por que se
pongan a disposicion de los pueblos intere-
sados servicios de salud adecuados o pro-
porcionar a dichos pueblos los medios que
les permitan organizar y prestar tales servi-
cios bajo su propia responsabilidad y con-
trol, a fin de que puedan gozar del maximo
nivel posible de salud fisica y mental.

2. Los servicios de salud deberdn organizarse,
en la medida de lo posible, a nivel comu-
nitario. Estos servicios deberdn planearse
y administrarse en cooperacién con los
pueblos interesados y tener en cuenta sus
condiciones econdmicas, geogrdficas, so-
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ciales y culturales, asi como sus métodos de
prevencion, prdacticas curativas y medica-
mentos tradicionales.

3. Elsistema de asistencia sanitaria deberd
dar la preferencia a la formacién y al em-
pleo de personal sanitario de la comunidad
local y centrarse en los cuidados primarios
de salud, manteniendo al mismo fiempo
estrechos vinculos con los demds niveles de
asistencia sanitaria.

4. La prestacion de tales servicios de salud de-
berd coordinarse con las demds medidas
sociales, econdmicas y culturales que se
tomen en el pais.

PARTE V

Educacion y Medios
de Comunicacion

Articulo 26

Deberdn adoptarse medidas para garantizar a
los miembros de los pueblos interesados la po-
sibilidad de adquirir una educacién a todos los
niveles, por lo menos en pie de igualdad con el
resto de la comunidad nacional.

Articulo 27

1. Los programas vy los servicios de educacién
destinados a los pueblos intferesados debe-
rdn desarrollarse y aplicarse en coopera-
cién con éstos a fin de responder a sus ne-
cesidades particulares, y deberdn abarcar
su historia, sus conocimientos y técnicas, sus
sistemas de valores y todas sus demds aspi-
raciones sociales, econdmicas y culturales.

2. La autoridad competente deberd asegurar
la formacién de miembros de estos pueblos
y su participacion en la formulacién y eje-
cucién de programas de educacién, con
miras a fransferir progresivamente a dichos
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pueblos la responsabilidad de la realizaciéon
de esos programas, cuando haya lugar.

Ademds, los gobiernos deberdn reconocer
el derecho de esos pueblos a crear sus pro-
pias instituciones y medios de educacion,
siempre que tales instituciones satisfagan las
normas minimas establecidas por la autori-
dad competente en consulta con esos pue-
blos. Deberdn facilitdrseles recursos apro-
piados con tal fin.

Articulo 28

2.

Siempre que sea viable, deberd ensenarse
a los ninos de los pueblos interesados a leer
y a escribir en su propia lengua indigena o
en la lengua que mds comunmente se ha-
ble en el grupo a que pertenezcan. Cuando
ello no sea viable, las autoridades compe-
tentes deberdn celebrar consultas con esos
pueblos con miras a la adopcion de medi-
das que permitan alcanzar este objetivo.

Deberdn tfomarse medidas adecuadas
para asegurar que esos pueblos tengan la
oportunidad de llegar a dominar la lengua
nacional o una de las lenguas oficiales del
pais.

Deberdn adoptarse disposiciones para pre-
servar las lenguas indigenas de los pueblos
interesados y promover el desarrollo vy la
prdctica de las mismas.




Articulo 29

Un objetivo de la educacion de los ni-
nos de los pueblos interesados deberd
ser impartirles conocimientos generales
y aptitudes que les ayuden a participar
plenamente y en pie de igualdad en la
vida de su propia comunidad y en la
de la comunidad nacional.

Articulo 30

1. Los gobiernos deberdn adoptar
medidas acordes a las fradiciones
y culturas de los pueblos interesa-
dos, a fin de darles a conocer sus
derechos y obligaciones, espe-
cialmente en lo que atane al
trabajo, a las posibilidades
econémicas, a las cues-
tiones de educacion y
salud, a los servicios so-
ciales y a los derechos
dimanantes del presente
Convenio.

2. A tal fin, deberd recurrirse, 00
si fuere necesario, a traduc-
ciones escritas y a la utiliza-
cidn de los medios de comuni-
cacién de masas en las lenguas
de dichos pueblos.

Articulo 31

Deberdn adoptarse medidas de ca-
récter educativo en todos los sectores
de la comunidad nacional, y especial-
mente en los que estén en contacto
mds directo con los pueblos interesa-
dos, con objeto de eliminar los prejui-
cios que pudieran tener con respecto a
esos pueblos. A tal fin, deberdn hacer-
se esfuerzos por asegurar que los libros
de historia y demds material diddctico
ofrezcan una descripcién equitativa,
exacta e instructiva de las sociedades
y culturas de los pueblos interesados.

PARTE VI

Contactos y Cooperacion a Través
de las Fronteras

Articulo 32

Los gobiernos deberdn tomar medidas apropiadas,
incluso por medio de acuerdos internacionales,
para facilitar los contactos y la cooperacién entre
pueblos indigenas vy tribales a través de las fronteras,
incluidas las actividades en las esferas econdmica,
social, cultural, espiritual y del medio ambiente.

PARTE VII

Administracion

1. La autoridad gubernamental responsable de las
cuestiones que abarca el presente Convenio
deberd asegurarse de que existen instituciones u
ofros mecanismos apropiados para administrar
los programas que afecten a los pueblos intere-
sados, y de que tales instituciones o mecanismos
disponen de los medios necesarios para el cabal
desempeno de sus funciones.
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2. Tales programas deberdn incluir:

a) la planificacién, coordinacién, ejecu-
cién y evaluacién, en cooperacion con
los pueblos inferesados, de las medidas
previstas en el presente Convenio;

b) la proposicién de medidas legislativas y
de ofra indole a las autoridades com-
petentes y el control de la aplicacion
de las medidas adoptadas en coopera-
cién con los pueblos interesados.

PARTE VIII

Disposiciones Generales
Articulo 34

La naturaleza y el alcance de las medidas que
se adopten para dar efecto al presente Con-
venio deberdn determinarse con flexibilidad,
teniendo en cuenta las condiciones propias de
cada pais.

Articulo 35

La aplicacion de las disposiciones del presen-
te Convenio no deberd menoscabar los dere-
chos y las ventajas garantizados a los pueblos
interesados en virtud de ofros convenios y reco-
mendaciones, instrumentos internacionales, fro-
tfados, o leyes, laudos, costumbres o acuerdos
nacionales.
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PARTE IX

Disposiciones Finales
Articulo 36

Este Convenio revisa el Convenio sobre pobla-
ciones indigenas y tribales, 1957.

Articulo 37

Las ratificaciones formales del presente Conve-
nio serdn comunicadas, para su registro, al Di-
rector General de la Oficina Internacional del
Trabajo.

Articulo 38

1. Este Convenio obligard Unicamente a aque-
llos Miembros de la Organizacion Internacio-
nal del Trabajo cuyas ratificaciones haya re-
gistrado el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de
la fecha en que las ratificaciones de dos
Miembros hayan sido registradas por el Di-
rector General.

3. Desde dicho momento, este Convenio en-
trard en vigor, para cada Miembro, doce
meses después de la fecha en que haya
sido registrada su ratificacion.




Articulo 39

1. Todo Miembro que haya ratificado este
Convenio podrd denunciarlo a la expiracion
de un periodo de diez anos, a partir de la fe-
cha en que se haya puesto inicialmente en
vigor, mediante un acta comunicada, para
su registro, al Director General de la Oficina
Infernacional del Trabajo. La denuncia no
surtird efecto hasta un ano después de la
fecha en que se haya registrado.

2. Todo Miembro que haya rafificado este
Convenio y que, en el plazo de un ano des-
pués de la expiraciéon del periodo de diez
anos mencionado en el pdrrafo preceden-
te, no haga uso del derecho de denuncia
previsto en este articulo quedard obligado
durante un nuevo periodo de diez anos, y
en lo sucesivo podrd denunciar este Conve-
nio a la expiracién de cada periodo de diez
anos, en las condiciones previstas en este
articulo.

Articulo 40

1. El Director General de la Oficina Internacio-
nal del Trabajo notificard a todos los Miem-
bros de la Organizacién Internacional del
Trabajo el registro de cuantas ratificaciones,
declaraciones y denuncias le comuniquen
los Miembros de la Organizacion.

2. Al nofificar a los Miembros de la Organizao-
cion el registro de la segunda ratificacion
gue le haya sido comunicada, el Director
General llamard la atenciéon de los Miem-
bros de la Organizacion sobre la fecha en
que entrard en vigor el presente Convenio.

Articulo 41

El Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo comunicard al Secretario Generall
de las Naciones Unidas, a los efectos del regis-
tro y de conformidad con el articulo 102 de la
Carta de las Naciones Unidas, una informacion
completa sobre todas las ratificaciones, decla-
raciones y actas de denuncia que haya regis-
trado de acuerdo con los articulos precedentes.

Articulo 42

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo
de Administracion de la Oficina Internacional
del Trabajo presentard a la Conferencia una
memoria sobre la aplicacién del Convenio, vy
considerard la conveniencia de incluir en el or-
den del dia de la Conferencia la cuestion de su
revision total o parcial.

Articulo 43

1. En caso de que la Conferencia adopte un
nuevo convenio que implique una revision
total o parcial del presente, y a menos que
el nuevo convenio contenga disposiciones
en confrario:

a) la ratificacion, por un Miembro, del nue-

VO convenio revisor implicard, ipso jure,
la denuncia inmediata de este Conve-
nio, no obstante las disposiciones con-
tenidas en el articulo 39, siempre que el
nuevo convenio revisor haya entrado en
vigor;

a partir de la fecha en que entre en vi-
gor el nuevo convenio revisor, el presen-
te Convenio cesard de estar abierto ala
ratificaciéon por los Miemlbros.

2. Este Convenio continuard en vigor en todo
caso, en su forma y contenido actuales,
para los Miembros que lo hayan ratificado y
no ratifiqguen el convenio revisor.

Articulo 44

Las versiones inglesa y francesa del texto de
este Convenio son igualmente auténticas.
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RESOLUCIGN SOBRE LA ACCION DE LA OIT
CONCERNIENTE A LOS PUEBLOS INDIGENAS
Y TRIBALES

La Conferencia General de la Organizacion
Internacional del Trabajo:

Habiendo adoptado el Convenio revisado so-
bre Pueblos Indigenas vy Tribales, 1989, v,
Decidida a mejor de la situacién y condicién de
estos pueblos a la luz de los habidos desde la
adopciéon del Convenio sobre Poblaciones Indi-
genas y Tribales (nUm. 107), y

Convencida de la contribucion esencial que
los pueblos indigenas vy tribales de las distintas
regiones del mundo hacen a las sociedades
nacionales, reafirmando asi la identidad socio-
cultural de éstas, y motivada por su firme deseo
de apoyar la ejecucidn y promocion de las dis-
posiciones del Convenio revisado (NUm. 169);
Accién a Nivel Nacional

1. Invita a los Estados Miembros a que consi-
deren la ratificacion del Convenio revisado
a la mayor brevedad posible, a cumplir con
las obligaciones establecidas en el Conve-
nio y a ejecutar sus disposiciones de la ma-
nera mds efectiva;

2. Invita a los gobiernos a cooperar a este
efecto con las organizaciones e institucio-
nes nacionales y regionales de los pueblos
interesados;

COMPENDIO DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS m

Invita a los gobiernos, las organizaciones de
empleadores y de trabajadores a iniciar un
didlogo con las organizaciones e institucio-
nes de los pueblos interesados respecto de
los medios mds adecuados para asegurar la
ejecucién del Convenio, y para establecer
mecanismos de consulta apropiados que
permitan a los pueblos indigenas vy tribales
expresar sus puntos de vista sobre los distin-
tos aspectos del Convenio;

Invita a los gobiernos, las organizaciones de
empleadores y de frabajadores a promover
programas educativos, en colaboracién
con las organizaciones e instituciones de los
pueblos interesados, a fin de dar a cono-
cer el Convenio en todos los sectores de la
sociedad nacional, incluyendo programas
que consistirian, por ejemplo, en:

a)preparacién de materiales sobre conteni-
dos y objetivos del Convenio;

b) informacién, a intervalos regulares, so-
bre las medidas adoptadas para la apli-
cacion del Convenio;



c) organizaciéon de seminarios concebidos
para promover una mejor comprension,
la ratificacién y la ejecucion de las nor-
mas contenidas en el Convenio;

Accion a nivel Internacional

Urge a las organizaciones internacionales
mencionadas en el predmbulo del Con-
venio y a ofras existentes, denfro de los re-
Cursos presupuestarios con que se cuentaq,
a colaborar en el desarrollo de actividades
para el logro de los objetivos del Convenio
en sus respectivos dmbitos de competencia
y a la OIT a que facilite la coordinacion de
tales esfuerzos.

Accion a nivel de la OIT

Urge al Consejo de Administracién de la Ofi-
cina Internacional del Trabagjo para que dé
mandato al Director General a fin de que
lleve a cabo las siguientes acciones, dentro
de los recursos presupuestarios existentes, y
para que propongad que se acuerden mds
recursos en los presupuestos futuros para ta-
les fines;

a) promocién de la ratificaciéon del Conve-
nio y seguimiento de su aplicacion;

b) ayuda a los gobiernos para el desarro-
llo de medidas efectivas en la ejecucién
del Convenio con la plena participacion
de los pueblos indigenas vy tribales.

c) puesta a disposicion de las organizacio-
nes de los pueblos interesados, de infor-
macién sobre el alcance y contenido
de este Convenio, asi como de ofros
convenios que puedan tener relacion
directa con ellos, y a que posibilite el in-
tercambio de experiencias y el conoci-
miento entre ellos;

d) refuerzo del didlogo entre los gobiernos,
las organizaciones de empleadores y de
frabajadores respecto de los objetivos y
contenidos del Convenio, con la partici-

pacién activa de las organizaciones e
instituciones de los pueblos interesados;

e) preparaciéon de un estudio general, en
su momento, de conformidad con el
articulo 19 de la Constitucion de la OIT,
sobre las medidas adoptadas por los Es-
tados Miembros para la aplicacion del
Convenio revisado;

f)  produccion, andlisis y publicaciéon de in-
formacion cuantitativa y cualitativa, sig-
nificativa, comparables y puesta al dia
sobre las condiciones sociales y econd-
micas de los pueblos interesados;

g) desarrollo de programas y proyectos de
cooperacion técnica que beneficien
directamente a los pueblos inferesados,
en relacién con la pobreza extrema vy
el desempleo que les afecta. Estas ac-
tividades deberian incluir esquemas de
generacién de ingresos y de empleo,
desarrollo rural, formacién profesional,
promocion de la artesania y la industria
rural, programas de frabajos publicos y
tecnologia apropiada. Estos programas
deberian ser financiados con cargo al
presupuesto regular dentro de las limi-
taciones presupuestales existentes, por
recursos multibilaterales y por ofros re-
CUrsos.

(Resolucion adoptada en 27 de junio de 1989,
por la Conferencia General de la

Organizacién Internacional del Trabajo 76° Re-
uniéon) Ratificacion del C169 - Convenio sobre
pueblos indigenas v tribales, 1989 (nUm. 169)
(Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Indepen-
dientes.
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Cooperacion
" Espanola
GUATEMALA

UNION EUROPEA

Programa Prevencion de la Violencia y el Delito
contra Mujeres, Nifiez y Adolescencia en Guatemala




